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1. Enquadramento das Microcredenciais não STEAM 

O Projeto APNOR Digit’All visa a capacitação de estudantes e profissionais em áreas não-

STEAM (i.e. áreas de formação que não façam parte das Ciências, Tecnologia, 

Engenharia, Artes e Matemática) através de microcredenciais. Com foco na digitalização 

e inovação, estas formações permitem a aquisição de competências específicas e 

adaptadas às necessidades do mercado de trabalho, promovendo a empregabilidade e 

a competitividade.  

Este projeto contribui para a transformação digital das áreas não-STEAM (por exemplo, 

Gestão e Administração; Comunicação e Marketing; Recursos Humanos; Hotelaria e 

Turismo; Direito; Saúde e Serviço Social, entre outras), preparando os profissionais para 

os desafios da era tecnológica.  

 

2. Enquadramento do Curso 

Este curso tem como objetivos compreender os conceitos fundamentais da Inteligência 

Artificial (IA) e o impacto desta tecnologia nas organizações, além de desenvolver 

competências essenciais para identificar, implementar e avaliar soluções de IA em 

processos corporativos. A formação também promoverá o pensamento crítico sobre os 

desafios éticos e legais relacionados ao uso da IA no contexto empresarial. 

Durante o curso, os participantes irão explorar como a IA pode ser aplicada em diferentes 

áreas da organização, desde automação de processos e análise de dados até a melhoria 

da experiência do cliente e otimização de operações. Será dada especial atenção às 

implicações éticas e legais da IA, com debates e estudos de caso que desafiem os 

participantes a refletirem sobre as melhores práticas para um uso responsável dessa 

tecnologia. 

Este curso é ideal para gestores, líderes empresariais e profissionais da área de 

tecnologia que desejam integrar soluções de IA nas suas organizações de forma eficaz e 

ética, maximizando o seu impacto estratégico. 
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3. Conteúdos Programáticos 

 Fundamentos da Inteligência Artificial 

 IA nas Organizações 

 Ética e Regulamentação 

 Prática com Ferramentas de IA 

 

4. Edições 

Este curso tem uma 1ª edição. Caso o número de inscrições assim o justifique será 

avaliada a possibilidade de criar uma segunda edição. 

 

5. Regras sobre Admissão 

Podem candidatar-se ao acesso às Microcredenciais das áreas não STEAM:  

a) Os candidatos que estejam a frequentar um curso de ensino de nível 5 ou 6 

(CTesp; Licenciatura). 

 

Não podem apresentar candidatura ao curso: 

a) Quem não cumprir com o disposto na alínea a) no que se refere ao nível 

habilitacional do ponto 5. 

 

6. Destinatários 

A formação está orientada para participantes com formação superior não STEAM. 

 

7. Modalidade do curso 

O curso funcionará na modalidade de ensino à distância (online). 

 

8. Calendário e Horário de Funcionamento 

O curso tem a duração de 32 horas de contacto e 84 horas de trabalho autónomo do 

formando e funcionará em horário pós-laboral, de acordo com o cronograma 

disponibilizado na página da internet do IPCA: Microcredenciais não STEAM – IPCA  

https://ipca.pt/microcredenciais/microcredenciais-digitall/
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9. Formadores 

Flávio Silva  

 

10. Bolsas  

Será atribuída uma bolsa de 100€ aos formandos que concluírem com sucesso o curso. 

 

11. Diplomas 

O curso é enquadrado como Microcredencial com 3 ECTS, sendo conferente de 

certificado para os formandos que obtenham aprovação através da avaliação final 

definida para cada curso e tenham frequentado pelo menos dois terços das sessões. 

 

12. Avaliação  

 Trabalho prático de aplicação de IA: 50% 

 Teste teórico: 30% 

 Participação e assiduidade: 20% 

Caso não cumpra o requisito dos dois terços da assiduidade referidos no ponto 10, os 

critérios de avaliação anteriores não se aplicam. 

 

13. Vagas 

A 1ª edição do curso tem 30 vagas. 

 

14. Propina 

A frequência do curso não implica o pagamento de qualquer propina ou taxa de 

inscrição. 

 

15. Processo de Candidatura 

O processo de candidatura é efetuado exclusivamente online através de formulário de 

inscrição disponibilizado na página da internet do IPCA: Microcredenciais não STEAM – 

IPCA, nos prazos definidos neste edital, sendo instruído com os seguintes documentos: 

https://ipca.pt/microcredenciais/microcredenciais-digitall/
https://ipca.pt/microcredenciais/microcredenciais-digitall/
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 Formulário de candidatura; 

 Comprovativo de matrícula; 

 Comprovativo de IBAN. 

 

16.Prazos de Candidatura 

Prazo de candidaturas: até 31/08/2025 

Publicação da lista ordenada dos candidatos: 02/09/2025 

Período de reclamações: 01/09/2025 a 03/09/2025 

Início da formação: 03/09/2025 

 

17. Critérios de Seriação e Seleção 

A seleção dos candidatos seguirá os seguintes critérios: 

1.º - Ordem de inscrição (dia e hora); 

2.º - Instrução correta e completa dos documentos de candidatura; 

3.º - Cumprimento das regras de admissão definidas no ponto 5. 

 

Caso o candidato esteja inscrito em mais do que um curso será tido em conta a 1ª 

Inscrição efetuada. 

 

18. Processo de Inscrição 

A inscrição fica automaticamente efetiva, caso a informação da candidatura esteja 

correta. 

 

 

Barcelos, 21 de maio de 2025 

 

 

___________________________________________________ 

Coordenador do Projeto Skills Boost 2025@IPCA 
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