REGULAMENTO DE INSCRICAO, AVALIACAO E PASSAGEM DE ANO
DA ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO
DO INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Arfigo 1.°
(Ambito)

O presente regulamento aplica-se a tfodos os cursos de licenciatura ministrados pela
Escola Superior de Gestdo, doravante designada por ESG.

Arfigo 2.°
(Definicoes)
Entende-se por " unidade curricular” a unidade de ensino, com ou sem modulos,

obrigatdria ou optativa, com objectivos de formacdo préprios que € objecto de
inscricdo administrativa e de avaliacdo, tfraduzida numa classificacdo final.

2. Entende-se por "hora de contacto” a sessdo de ensino de natureza colectiva,
designadamente em salas de aula, laboratérios ou trabalhos de campo, e em
sessoes de orientacdo pessoal do tipo ftutorial.

3. Entende-se por “avaliacdo de aprendizagem” o processo pelo qual séo aferidos os
conhecimentos e as competéncias do estudante em relacdo aos objectivos
definidos pelo docente para a unidade curricular,

4. Denomina-se por “dossier pedagdgico” o modelo utilizado para a especificacdo
das caracteristicas de cada unidade curricular — denominacdo, drea cientifica,
docente responsdvel, semestre e ano curricular, regime, carga hordria semanal,
ECTS, objectivos, conteludos programdticos, métodos de avaliacdo e respectivos
factores de ponderacdo e referéncias bibliogrdficas.

5. Denomina-se por “grelha de avaliacdo” o quadro resultante da compilacdo dos
diferentes elementos de avaliacdo com a especificacdo dos fatores de
ponderacdo.

6. Denominam-se “pausas pedagégicas’ os periodos em que ndo ha atividades
letivas nem de avaliagdo.

7. Denominam-se “pausas letivas” os periodos em que hé suspensdo do hordrio letivo
normal, podendo, porém, realizar-se reposicées de aulas ou avaliagdo continua.

—_

Artigo 3.°
(Calenddrio Escolar)

1. De acordo com as orientacdes gerais definidas anualmente pelo oérgdo
legalmente competente e ouvido o Conselho Pedagdgico, o Director da ESG fixa o
calenddrio escolar até ao final do més de Junho do ano curricular anterior.
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2. Do calenddrio escolar constardo os periodos lectivos, as épocas de avaliagdo
final, as pausas pedagégicas e as pausas lectivas.
3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, cada semestre tem a duragdo de
15 semanas lectivas e a duracgéo total do ano curricular é de 40 semanas.
4. O calenddrio escolar deverd prever os seguintes periodos de avaliagdo:
a) época de exames do 1° semestre, com a duragdo de trés semanas;
b) época de exames do 2° semesire, com a duragdo de trés semanas;
c) época especial de exames, com a duragdo de 2 semanas, a realizar no
més de Julho, apés a época de exames do 2° semestre.
5. O calenddrio escolar deverd prever as seguintes pausas pedagdgicas:
a) Pausa pedagédgica do Natal, com duragdo ndo superior a 12 dias Uteis,
com inicio antes do dia 25 de Dezembro e termo depois do dia 1 de
Janeiro;
b) Pausas pedagégicas, com a duragdo minima de uma semana cada,
apos as épocas de exame do 1° semestre e do 2° semestre;
c) Pausa pedagégica da Pdscoa, com inicio na segunda-feira anterior ao
dia de Pdscoa e termo na segunda-feira seguinte.
6. O calenddrio deverd prever duas pausas letivas, com duragdo de uma semana
cada, imediatamente antes do inicio da época de exames do 1° semestre e da

época de exames do 2° semestre.

Artigo 3°-A
(Calenddrio de Exames)
1. Tendo em consideragdo os periodos de avaliagcdo do calenddrio escolar, o

Diretor da Escola, ouvido o Conselho Pedagégico, fixa o calenddrio semestral
dos exames, até 30 dias antes do inicio da época de avaliagdo de cada
semesire.

2. Na época de exames de cada semestre, o intervalo minimo entre duas provas
do mesmo semestre/ano curricular/curso é de 48 horas.

3. Na época especial de exames, ndo podem ser agendadas para a mesma data
mais do que duas provas de cada ano curricular/curso; sendo agendadas duas
provas para a mesma data, ndo poderdo as mesmas realizar-se em hordrios

total ou parcialmente sobrepostos.

Artigo 4.°
(Planos de Estudo)

Os planos de estudo dos cursos de licenciatura da ESG, adiante designados por cursos,
encontram-se organizados por ano curricular e incluem unidades curriculares
semestrais.
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Artigo 5.°
(Regime de Frequéncia Obrigatdria)

1. Independentemente do regime de avadliagdo, fixado nos termos do artigo 9.°, pode
o docente estabelecer que a presenca as horas de contacto é obrigatdria, sendo
condicdo necessdria para a aprova¢do no regime de avaliagdo continua e
peridédica a presenca em, pelo menos, dois tercos das horas de contacto, sem
prejuizo do disposto no artigo seguinte.

2. Serdo igualmente consideradas as faltas dadas a semindrios e outras actividades,
quando estas se enquadrem nas actividades do curso e para as quais o docente
da unidade curricular fizer a respectiva substituicdo.

3. O controlo de presencas em cada unidade curricular serd efectuado em cada
hora de contacto pelo respectivo docente.

Artigo 6.°
(Regime de Dispensas)

1. O trabalhador-estudante pode ser dispensado da presenca ds horas de contacto
em caso de comprovada e manifesta impossibilidade de conciliacdo do exercicio
da actividade profissional com o regime, laboral ou pds-laboral, do curso em que
se encontra matriculado.

2. Para efeito do disposto no nUmero anterior, o estudante deverd apresentar
requerimento ao Director de Curso, que decide fundamentadamente da
pretensdo do estudante, verificando as condicdes previstas no nimero 1.

3. A decisdo referida no nUmero anterior é aplicAvel das restantes unidades
curriculares com o mesmo regime de frequéncia, devendo o Director de Curso
dela dar conhecimento aos respectivos docentes.

4. A concessdo da dispensa de presenca nas horas de contacto ndo desobriga o
estudante da aprovagdo nos restantes elementos de avaliagdo da unidade
curricular fixados pelo docente.

5. Relativamente a estudantes abrangidos por outros regimes especiais ndo previstos
neste artigo, pode o respectivo regulamento estabelecer regime de dispensa ds
horas de contacto.

6. O estudante que ndo obteve aprovacdo numa unidade curricular mas que
cumpriu as condicdes de frequéncia referidas no nUmero 1 do artigo 5.°, e desde
que ndo resulte prejudicada a avaliacdo da aprendizagem, poderd beneficiar do
regime de dispensa as horas de contacto no ano lectivo imediatamente seguinte.

7. Para efeito do disposto no numero anterior, o estudante deverd apresentar
requerimento ao docente responsdvel pela unidade curricular, que decide
fundamentadamente da pretensdo do estudante, verificando as condicoes
previstas no niUmero anterior.

8. Da decis@o referida no n.° 2 cabe recurso, nos termos gerais, para o Director da
ESG e da decisdo referida no n.° 7 cabe recurso para o Director de Curso.

Artigo 7.°
(Justificacdo de Faltas)
1. A auséncia do estudante nas horas de contacto, definidas nos fermos do arfigo 2.°,

poderd ser justificada perante o docente da unidade curricular, no prazo de 5 dias
Uteis apds a sua ocorréncia, cabendo a este a decisdo sobre o pedido.

2. No caso do pedido de justificacdo de falta a horas de contacto ser deferido pelo
respectivo docente, este deverd colocar na folha de presencas a indicacdo de
“Falta Justificada™.
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3. A auséncia do estudante a uma prova de avaliacdo, definida nos termos do n.° 3
do artigo 10.°, poderd ser justificada perante o respectivo Director de Curso no
prazo de 5 dias Uteis apds a sua ocorréncia, cabendo a este a decisdo sobre o
pedido.

4. No caso de o pedido de justificagdo de faltas ser deferido pelo Director de Curso, o
estudante poderd realizar a prova em data a agendar pelo docente ou, tratando-
se de exame final, na época de exames seguinte, caso a falta ocorra na época de
exames de cada semestre, ou em data a agendar pelo docente, caso a falta
ocorra na época especial de exames.

5. Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, e sem prejuizo do estabelecido no
artigo 8.°, consideram-se faltas justificadas, aquelas que ocorram nas seguintes
situacoes:

a) Internamento comprovado por declaracdo emitida por
estabelecimento hospitalar;

b) Doenca infecto-contagiosa ou doenca incapacitante que exija
fratamento oneroso e ou prolongado, devidamente comprovadas por
atestado médico indicando o periodo de impedimento;

c) Falecimento do cbnjuge, parente ou afim, em qualquer grau da linha
recta e no 2.° grau da linha colateral, relativamente aos factos
ocorridos até ao 5.° dia subsequente ao ébito;

d) Nascimento de filho no préprio dia ou no dia anterior;

e) Cumprimento de obrigacdes legais ou por imposicdo de autoridade,
bem como a presenca em reunides do Conselho Pedagdgico da ESG;

f) Redlizacdo comprovada de prova de avaliacdo no mesmo dia em
unidade curricular em que se encontre matriculado.

6. Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero 5, no caso de internamento, exige-
se que tenha duracdo ndo inferior a quarenta e oito horas.

7. Atendendo & natureza das situacdes invocadas para a justificacdo das faltas,
aplicar-se-& supletivamente o regime de faltas dos funciondrios da administracdo
cenftral, regional e local.

8. Das decisdes tomadas, pelo docente e pelo Director de Curso, em matéria de

justificacdo das faltas, cabe recurso, nos fermos gerais, para o Director de Curso e
para o Director da ESG, respectivamente.

Artigo 8.°
(Justo Impedimento)

1. Em casos ndo previstos no artigo anterior, pode o Director da ESG, ouvido o
respectivo Director de Curso, justificar a falta por considerar verificada a existéncia
de justo impedimento.

2. No caso de o pedido de justificagao de faltas ser deferido pelo Director da ESG, o
estudante poderd realizar a prova em data a agendar pelo docente ou, tratando-
se de exame final, na época de exames seguinte, caso a falta ocorra na época de
exames de cada semestre, ou em data a agendar pelo docente, caso a falta
ocorra na época especial de exames.

3. Da decisdo tfomada pelo Director da ESG, cabe recurso, nos termos gerais, para o
Presidente do IPCA.

CAPITULO Il
AVALIACAO
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SECCAO |
AVALIACAO DAS UNIDADES CURRICULARES EM REGIME DE ENSINO PRESENCIAL

Arfigo 9.°
(Regimes de Avaliacdo)
1. A avdliagdo de aprendizagem pode ser de dois tipos:
a) avaliagdo continua e periédica;
b) avaliagdo por exame final.

2. Entende-se por avaliacdo continua e periddica o processo que permite aferir em
cada instante e/ou em momentos classificativos pré-determinados, as
competéncias e os conhecimentos do estudante em relagcdo a objectivos
previamente definidos.

3. Entende-se por avaliacdo por exame final a realizacdo de uma prova de
avaliacdo, a efectuar pelo estudante em época definida no calenddario escolar.

Artigo 10.°
(Metodologias e Elementos de Avaliacdo)
1. As metodologias de avaliagdo e aprendizagem de cada unidade curricular sdo

definidas pelo docente e devem ter em atengdo:
a) os objectivos da unidade curricular e do curso;
b) os contelddos programaticos;
c) os meios facultados aos estudantes.

2. O regime regra de avdliagdo é o da avaliagdo continua e periédica, dela
constando, pelo menos, dois dos elementos indicados no nimero seguinte.

3. Os elementos de avaliagdo da aprendizagem sdo fixados de entre os seguintes:

a) assidvidade e participagdo dos estudantes, sem prejuizo do disposto no
artigo 5.°.

b) trabalhos individuais, escritos ou orais;

c) trabalhos de grupo, escritos ou orais;

d) realizagdo de projectos;

e) resolugdo de problemas praticos;

f) provas de avaliagdo escritas ou orais.

4. As provas de avaliagdo denominam-se testes quando o seu peso relativo na
classificagdo final seja superior ou igual a 25% e mini-testes nos restantes casos,
devendo, em qualquer dos casos, versar sobre as matérias ja tratadas na unidade
curricular.

5. A elaboracdo da grelha de avaliacdo de cada unidade curricular cabe ao
docente responsdvel, com a anuéncia do respectivo Director de Curso, o qual
integrard essa informacdo no dossier pedagdgico do curso.

6. O conteldo do Dossier Pedagégico da unidade curricular, incluindo a grelha de

avdliacdo e as datas de redlizagdo das provas de avaliagcdo, deve ser dado a
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conhecer aos estudantes, através da plataforma de apoio pedagégico no prazo de
15 dias a contar da primeira aula.
7. Para efeitos do numero anterior, 0 docente apenas poderd agendar a realizagdo

de testes durante as pausas lectivas com a concordancia do Director de Curso.

Artigo 11.°
(Estdgios Curriculares, Projecto de Simulacdo Empresarial e Projecto Profissional)

Os regimes de avaliagcdo dos estdgios curriculares, do projecto de simulacdo
empresarial bem como do projecto profissional sdo objecto de regulamentacdo
prépria.

Artigo 12.°
(Avaliacdo por exame final)
1. A avdliagcdo por exame final consiste na realizagdo de provas de avaliagao global

denominadas exames, que terdo lugar nas épocas de exames fixadas no

calenddrio escolar.

Artigo 13.°
(Epocas de Exames)
1. Em cada ano curricular sdo definidas as seguintes épocas de exames:

a) época de exames do 1° semestre;
b) época de exames do 2° semestre;
c) época especial de exames.

2. Em cada uma das épocas haverd uma Unica chamada para cada unidade
curricular.

3. As épocas de exames do 1° e 2 semestres destinam-se a todo os estudantes que
ndo tenham obtido aprovag¢do nas unidades curriculares em que se encontram
inscritos e aos estudantes que, tendo obtido aprovacgao, pretendam realizar exame
de melhoria de nota.

4. As épocas de exames do 1° e 2 semestres ndo estdo sujeitas a restricoes quanto ao
nimero de exames a readlizar e ndo carece de inscricdo, excepto para os
estudantes que pretendam realizar exame de melhoria de nota.

5. Tém acesso & época especial de exames:

a) os estudantes a quem faltem até 4 unidades curriculares para a conclusdo
da Licenciatura;

b) Os estudantes com estatuto de dirigente associativo, nos termos da
legislagdo em vigor;

c) Os estudantes com o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos da

legislagdo em vigor;
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d) Outros estudantes abrangidos por estatuto especial, de acordo com o
correspondente regulamento.

6. Na época especial de exames, o estudante pode realizar um nimero mdaximo de
provas correspondente a 40% das unidades curriculares definidas em cada ano do
ciclo de estudos, com arredondamento feito a unidade.

7. A redlizagdo de exames na época especial depende de inscricdo prévia nos

Servicos Académicos, nos prazos definidos para o efeito.

Artigo 14.°
(Exame final)

1. Os exames versam sobre toda a matéria leccionada na unidade curricular,
constando de uma prova escrita, prova laboratorial ou de uma prova escrita e
uma prova oral, em conformidade com os critérios fixados pelo docente.

2. Ndo podem ser admitidos a prova oral os estudantes que obtiveram na prova
escrita classificacdo inferior a oito valores.

3. As provas orais séo pUblicas e ser@o realizadas perante um juri de, pelo menos, dois
docentes da respectiva drea cientifica, do qual faz obrigatoriamente parte o
docente da unidade curricular.

4. As provas orais devem ser convocadas com a antecedéncia minima de dois dias
Uteis sobre a sua realizacdo.

5. As provas escritas devem ser rubricadas pelo docente que exerca vigil@ncia na
sala onde decorre o exame.

6. Em todas as provas a que se refere o presente artigo é obrigatdria, por parte do
estudante, a apresentacdo de documento oficial de identificacdo, com fotografia.

Artigo 15.°
(Exames de melhoria de nota)

1. Os exames de melhoria de nota podem ser realizados em qualquer época de
exame, nas datas fixadas para os exames da respectiva unidade curricular e
versam sobre o programa referente ao ano curricular em que se realizam.

2. Para areadlizacdo de exames de melhoria de nota, os estudantes devem efectuar
uma inscricdo prévia nos Servicos Académicos, nos prazos estipulados para o
efeito.

3. Relativamente a cada unidade curricular, s6 poderd ser realizado um exame de
melhoria de nota.

4. Para efeitos de melhoria de nota, e caso o docente da unidade curricular o
admita, os estudantes podem optar entre a realizacdo de uma prova escrita ou de
uma prova oral.

5. Apds a realizacdo de um exame de melhoria de nota, a classificacdo definitiva
serd a melhor classificacdo obtida.

6. Uma vez concluido o plano de estudos do curso respectivo, a realizacdo de
exames de melhoria de nota poderd ser efectuada até ao final do ano lectivo
seguinte.
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Artigo 16.°
(Fraudes)

1. A prdtica ou a tentativa de prdtica de qualquer fraude acarreta a anulacdo da
prova em que tenha lugar, mediante decisdo do docente e constitui infracgcdo
disciplinar grave, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que ao caso
couber.

2. A anulagc@o da prova, quando efectuada no seu decorrer, pode implicar a
apreens@o de material e deve ser comunicada ao estudante para, querendo,
exercer oralmente o direito de audiéncia prévia.

3. A anulacdo da prova pode ser efectuada até a dafixacdo da pauta de
classificacdo, tendo de ser comunicada ao estudante, por carta ou por afixagdo
de aviso em local proprio, para, querendo, exercer oralmente o direito de defesa.

4. Da decis@o de anulacdo serd dado conhecimento, por escrito, ao Director da ESG.

Artigo 17.°
(Reclamacdo e consulta de provas)

E admissivel a consulta de provas e a impugnacdo graciosa das classificacdes das
provas escritas de avaliacdo, nos termos do Regulamento de Consulta de Provas,
Reclamacdes e Recursos.

Artigo 18.°
(Classificacdo)
1. Entende-se por classificacdo de aprendizagem a atribuicdo de uma nota

resultante da verificacdo das competéncias do estudante, expressa numa escala
de 0 a 20 valores.

2. A datribuicdo de classificagcdo compete aos docentes das respectivas unidades
curriculares e é da sua exclusiva responsabilidade, sem prejuizo do disposto no
presente regulamento quanto as provas orais.

3. A avadliacdo e consequente classificacdo sdo de dambito individual, mesmo
quando for fixado na avaliacdo continua e periddica trabalhos realizados em
grupo.

4. Considera-se aprovado no regime de avaliagdo continua e periédica o estudante
que obtenha uma classificagcdo final de, pelo menos, 10 valores, de acordo com a
grelha de avdliagdo.

5. Considera-se aprovado em avaliacdo por exame final o estudante que tenha
obtido uma classificagcdo final de, pelo menos, 10 valores.

6. Serdo considerados como reprovados os estudantes que ndo safisfacam os
requisitos dos nUmeros anteriores.

7. Os resultados de avaliagdo continua e peridédica devem constar de pautas de
classificagcdo e ser expressos em conformidade com a grelha de avadliagao
definida.

8. As classificacodes finais das disciplinas sdo expressas em termos quanftitativos nos
seguintes termos:

a) 10 a 20 valores, arredondados para as unidades, para os estudantes
aprovados e para os estudantes que, tendo realizado exame de melhoria
de nota, obtiveram uma classificacdo superior;

b) R (Reprovado), para os estudantes que ndo obtiveram aprovacdo;
c) F (Faltou), para os estudantes que faltaram;
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d) D (Desistiv), para os estudantes que desistiram no decurso do processo de
avaliacdo;

e) NM (Ndo Melhorou), para os estudantes que, tendo realizado exames de
melhoria de nota, obtiveram uma classificacdo igual ou inferior.

SECCAOII
AVALIACAO DAS UNIDADES CURRICULARES EM REGIME DE ENSINO A DISTANCIA

Artigo 18.°-A
(Regime, Metodologias e Elementos de Avaliacdo)
1. O disposto na Secgdo | é aplicavel a avaliagcdo das unidades curriculares em

regime de ensino a distancia, com a adaptagdo constante do nimero 2.
2. A avaliagdo continua e periddica incluird obrigatoriamente a realizagdo de um
teste presencial, com um factor de ponderagao nao inferior a 50% na grelha de

avaliagdo.

CAPITULO Il
INSCRICAO E PASSAGEM DE ANO

Artigo 19.°
(Inscricdo)
Os estudantes matriculados inscrevem-se:
a) Em todas as unidades curriculares atrasadas;
b) Nas unidades curriculares do ano curricular de inscricdo.

Em cada ano curricular, os estudantes, de acordo com o disposto no nimero
anterior, inscrevem-se a um elenco de unidades curriculares correspondente a um
maximo de 90 ECTS.

Os estudantes que ndo perfizerem os 90 ECTS com a inscricdo nas unidades
curriculares referidas no numero 1, ndo poderdo inscrever-se em unidades
curriculares de anos curriculares mais avancados.

Os estudantes que ndo transitaram de ano curricular, obedecem ao estipulado no
numero um, podendo ainda inscrever-se em unidades curriculares do ano curricular
imediatamente seguinte, desde que a totalidade do elenco de unidades
curriculares as quais ficam inscritos ndo ultrapasse os 60 ECTS.

Artigo 20.°
(Passagem de Ano)

Para efeitos administrativos, o estudante é considerada aprovado num determinado
ano curricular quando, em relacdo a esse ano e a anos anteriores, ndo tiver mais de 30
ECTS em atraso.

CAPITULO IV
REGIMES ESPECIAIS

Artigo 21.°
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(Regimes especiais de frequéncia e/ou avaliacdo)

Consideram-se abrangidos por regimes especiais de frequéncia e/ou avaliacdo,
objecto de regulamentacdo prépria, os seguintes estudantes:

i. Dirigente associativo estudantil;

ii. Dirigente associativo juvenil;

ii. Afleta de alta competicdo;

iv. Militar;

v. Parturiente;

vi. Filhos de emigrantes;
vii. Portadores de deficiéncias fisicas ou sensoriqis;
viii. Membro de corporacdo de bombeiros.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 22.°
(Duvidas, Omissdes e Alteracoes)

1. As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e aplicacdo do presente
regulamento serdo objecto de despacho do Director da ESG.

2. As calteracdes ao presente regulamento poderdo ser propostas pelo Director da
ESG e por qualguer membro do Conselho Pedagdgico e do Conselho Técnico-
cientifico.

3. As dalteracdes ser@o aprovadas pelo Conselho Técnico-cientifico, ouvido o
Conselho Pedagodgico.

Artigo 23.°
(Disposicdes transitérias)

Para efeitos do regime de dispensa previsto no n.° 6 do artigo 6.°, considera-se que os
estudantes abrangidos pelos planos de fransicGo e que estdo matriculados em
unidades curriculares atrasadas cumprem as condicoes de frequéncia.

Artigo 24.°
(Entrada em Vigor)
O presente regulamento entra em vigor no ano lectivo 2012/2013.
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