DESPACHO (PR) N.» 131/2015

Assunto: Discussao Publica dos Estatutos Provisérios da Escola Superior de

Design do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

Nos termos do n.° 2 e do n.° 3 do artigo 110.° da Lei 62/2007 de 10 de
setembro (RJIES), e do artigo 101.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, declaro em fase de discusséao publica a proposta de "Estatutos
Provisorios da Escola Superior de Design do Instituto Politécnico do Cavado e
do Ave" visando a sua apreciacao através da recolha de sugestoes feitas pelos

interessados.

O acesso a proposta do Regulamento € feito através do site do IPCA,

www.ipca.pt, no link "Discussao Publica".

Os contributos e sugestoes devem ser efetuados por escrito e remetidos, até
ao dia 18 de janeiro de 2016, para o seguinte endereco de correio eletrénico:

gapresidencia@ipca.pt.
Barcelos, 16 de dezembro de 2015

O Presidente do IPCA
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(Prof. Doutor Joao Baptista da Costa Carvalho)
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CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS
Seccaol

Natureza, missdo e valores

Artigo 1.2

(Objeto)
Os Estatutos constituem a norma fundamental de organizacdo interna e de funcionamento da
Escola Superior de Design, doravante ESD, do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, doravante
IPCA, de acordo com o artigo 962 do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior,
doravante RJIES, aprovado pela Lein.2 62 /2007, de 10 de setembro e nos termos do artigo 48° dos
Estatutos do IPCA, homologados pelo Despacho Normativo n? 15/2014, de 5 de novembro,

alterados e homologados pelo Despacho Normativo 20/2015, de 14 de outubro.

Artigo 2.2
(Designacio e natureza juridica)

1. A ESD é uma unidade organica de ensino e investigacdo do IPCA, criada pelo Conselho Geral,
por deliberacdo de 10 de novembro de 2014, e autorizada pelo Secretario de Estado do Ensino
Superior, através do Despacho n26936/2015, de 15 de junho, publicado na 22 série do didrio
da republica de 22 de junho.

2. Nos termos do artigo 96° do RJIES e dos artigos 472 e 482 dos Estatutos do IPCA, a ESD dispde
de autonomia estatutéria e rege-se por estatutos proprios onde sdo fixados os drgaos de gestao
e as respetivas competéncias, os principios que devem orientar as atividades proprias e

definida a estrutura de gestdo e a organizagao interna.

Artigo 3.2
(Missao)

1. A ESD tem por missdo contribuir para o desenvolvimento da sociedade, estimular a criacao
cultural, a investigacio e a pesquisa aplicadas e fomentar o pensamento reflexivo e humanista,
proporcionando dreas de conhecimento para o exercicio de atividades profissionais,
designadamente:

a. A qualificagdo de alto nivel dos estudantes nas dreas do design e das artes, nas suas
dimensdes cultural, cientifica, técnica e profissional;
b. A producdo e difusao do conhecimento;
c. Arealizagdo de atividades de pesquisa e investigacdo aplicada;

d. A prestacio de servigos a comunidade, valorizando o desenvolvimento regional;



e. O intercimbio cultural, cientifico e técnico com outras instituigdes congéneres nacionais e
estrangeiras.

2. A atividade da ESD rege-se por valores éticos, de exceléncia no ensino e na investigacdo,

promovendo a valoriza¢do do conhecimento e a transferéncia, abertura e participagao na

sociedade, fomentando a cultura do mérito e da responsabilidade social.

Artigo 42
(Principios orientadores)
Sao principios orientadores da ESD:

a. Promover a aprendizagem através de experiéncias formativas diversificadas;

b. Promover a formagdo académica, sempre que possivel, em contexto de investigacdo
aplicada, ou em ambiente de simulagdo ou em situagdes reais de inser¢ao no mundo do
trabalho;

c. Garantir um sistema de avaliagdo justo, exigente e adequado a formacgdo ministrada,
privilegiando competéncias adquiridas pelos estudantes, aferindo esse conhecimento de
forma adaptada, periddica e transparente;

d. Garantir a liberdade de criagdo cultural, cientifica e tecnolégica;

e. Favorecer a livre expressdo de pluralidade de ideias e opinides;

f. Implementar estratégias que estimulem a participacio dos docentes em atividades
conducentes & melhoria da sua formacdo pedagégica, profissional, académica, técnica e
cientifica;

g. Promover a qualificagdo, valorizagdo pessoal e profissional dos seus docentes através da
criacdo de mecanismos de apoio a obtenc¢io de formacao avangada;

h. Assegurar as condigdes necessdrias a uma atitude de permanente inovagdo cientifica,
tecnolégica e pedagdgica;

i. Promover a formagio académica e profissional adequada, com carater periodico, aos seus
trabalhadores ndao docentes, com vista a sua valorizacido e a melhoria da qualidade dos
servicos prestados;

j.  Promover uma estreita ligacdo com a comunidade na organizagao das atividades, visando a

insercdo dos estudantes na vida profissional.

Artigo 5.2
(Atribuicdes)
1. A ESD, enquanto unidade organica de ensino superior politécnico, centra-se especialmente em
formacdes vocacionais e em formacgdes técnicas avancadas orientadas para a profissao.
2. A ESD prossegue as atribuigdes definidas no artigo 8.2 do RJIES e nos estatutos do IPCA, com

especial intervengio na regiao do vale do Cdvado e do vale do Ave, nomeadamente:



A realizacdo de ciclos de estudos visando a atribuicdo de graus académicos de licenciado e
de mestre, nos termos da lei;

A realizacdo de outros ciclos de estudos nos termos da lei, designadamente no dambito de
formagdo ao longo da vida;

A criagdo do ambiente educativo, estimulando a criagdo cultural e o desenvolvimento do
espirito cientifico e do pensamento reflexivo, bem como estimulos a inovagido e ao
empreendedorismo;

. A realizagido de investigacdo e o apoio e participagio em instituicdes cientificas e em
empresas, em articulacdo com outras unidades do IPCA;

A transferéncia e valorizagdo econémica do conhecimento cientifico e tecnolégico,
promovendo e organizando agdes de apoio a difusdo da cultura humanistica, artistica,
cientifica e tecnoldgica, disponibilizando os recursos necessarios a esses fins;

A realizacdo de acdes de formacdo profissional e de atualizacdo de conhecimentos,
valorizando a atividade dos seus investigadores, docentes, estudantes e trabalhadores niao
docentes;

A prestacdo de servigos a comunidade e de apoio ao desenvolvimento, participando em
atividades de ligagdo a sociedade, designadamente de difusdo e transferéncia de
conhecimento;

A cooperacgdo e o intercambio cultural, cientifico e técnico com instituicdes congéneres,
promovendo a mobilidade de estudantes, docentes e outros diplomados, tanto a nivel
nacional como internacional, designadamente no espago europeu de ensino, com especial
destaque para os pafses de lingua oficial portuguesa;

Assegurar as condigdes para que todos os cidaddos devidamente habilitados possam ter
acesso ao ensino e a aprendizagem ao longo da vida;

Aplicar os regimes de reingresso, mudanga de curso e transferéncia nos termos da legislacdo
em vigor;

Conceder equivaléncias e creditacdes, bem como o reconhecimento de graus e habilitagdes
académicas nos termos da lei;

Realizar provas de avaliagio da capacidade para ingresso nos ciclos de estudos;

. Promover a captacdo de estudantes internacionais nos termos da lei e em colaborag¢do com

o Gabinete de Relagdes Internacionais do IPCA.

Artigo 6.2

(Autonomia)

A ESD é uma unidade organica de ensino e investigacdo do IPCA e goza de autonomia cientifica,

pedagégica, administrativa e cultural, nos termos da lei e dos estatutos do IPCA.

A autonomia cientifica traduz-se na capacidade de definir, programar e executar a investigacdo

e demais atividades cientificas, sem prejuizo dos critérios e procedimentos de financiamento



publico da investigacio e das orientagdes emanadas pelos 6rgdos de governo do IPCA,
nomeadamente pelo presidente e pelo conselho académico.

3. Aautonomia pedagdgica traduz-se na capacidade para elaborar os planos de estudos, definir o
objeto das unidades curriculares, definir os métodos de ensino, afetar os recursos e escolher os
processos de avaliacdo de conhecimentos, gozando os professores e estudantes de liberdade
intelectual nos processos de ensino e de aprendizagem, sem prejuizo das orientagdes emanadas
pelos érgios de governo do IPCA, nomeadamente pelo presidente e pelo conselho académico.

4. A autonomia administrativa traduz-se no poder de praticar atos administrativos e de elaborar
regulamentos de funcionamento dos servigos, nos termos da lei e dos estatutos do IPCA, bem
como autorizar despesas no ambito de delegacdo de competéncias.

5. A autonomia cultural traduz-se na capacidade para definir o seu programa de formacio e de

iniciativas culturais.

Artigo 7.2
(Sede)
1. A ESD tem a sua sede em Barcelos.
2. Asinstalacoes da ESD localizam-se em Barcelos.
3. A ESD pode desenvolver, em outras localidades do vale do Cavado e do vale do Ave, desde que
autorizadas pelo Presidente do IPCA, atividades de ensino, investigagdo e servicos a
comunidade, designadamente cursos de pos-graduagao, palestras, cursos breves e seminarios,

em cooperacdo com a UTESP, no caso de cursos Técnicos Superiores Profissionais.

Artigo 8¢
(Simbolos e insignias)

A ESD adota simbologia prépria nos termos fixados pelo Conselho Geral do IPCA.

Artigo 9.2
(Cooperagio)
1. Nos dominios da cooperagio, a ESD pode propor ao presidente do IPCA:

a. Acordos de cooperacdo para o incentivo a mobilidade de estudantes e docentes e para a
prossecucio de parcerias e projetos comuns nas areas de ensino que ministra,
nomeadamente no apoio A investigagdo e prestacdo de servios a comunidade e a
realizacio de cursos nio conferentes de grau académico e de outra formacao, mediante
a celebragio de protocolo e sem prejuizo da sua responsabilidade e superintendéncia
cientifica e pedagégica nos termos do artigo 16.2, n.2 1 do RJIES e dos estatutos do IPCA.

b. A sua integracdo em redes e/ou estabelecer relagdes de parceria e de cooperagdao com
estabelecimentos de ensino superior nacionais e estrangeiros, organiza¢des cientificas e

outras institui¢des, nomeadamente no 4mbito da Unido Europeia, e ainda no quadro dos



paises de lingua portuguesa, para coordenagdo conjunta na prossecucdo das suas

atividades, nos termos do artigo 16.2 do RJIES e dos estatutos do IPCA.

Artigo 10.2
(Avaliacao)

1. A ESD esta sujeita ao sistema nacional de acreditagio e de avaliagio, nos termos da lei.

2. Sem prejuizo das competéncias do Gabinete para a Avaliagdo e Qualidade (GAQ) do IPCA e do

dever de colaboragdo das escolas, a ESD deve possuir mecanismos de autoavaliagdo do seu

desempenho, designadamente das suas atividades de ensino e de investigacdo em respeito pelo

disposto no artigo 147.2 do RJIES e no artigo 102 dos estatutos do IPCA.

Artigo 11.°

(Transparéncia, informacao e publicidade)

1. AESD disponibiliza na sua pigina na Internet, nos termos do artigo 11° dos estatutos do IPCA,

todos os elementos de informagéo para o conhecimento cabal dos ciclos de estudos oferecidos

e graus conferidos, da investigacdo realizada e dos servicos prestados pela institui¢ao,

designadamente:

a
b.

e a8 o

-

= m

Ciclos de estudos, graus que conferem e estrutura curricular;

Calendario escolar e de avaliagdo;

Regime de avaliagdo académica;

Corpo docente e categoria;

Hordrio escolar e horario de atendimento dos docentes;

Relatorios de autoavaliacio e de avaliagao externa;

Titulos de acreditacdo e resultados da avaliagdo dos seus ciclos de estudos;

Direitos e deveres dos estudantes, incluindo todas as propinas e taxas;

Servigos académicos e de acdo social escolar;

indices de aproveitamento e de insucesso escolar, bem como de empregabilidade dos
ciclos de estudos ministrados;

Outros elementos previstos na lei ou nos estatutos do IPCA de interesse para os

estudantes

2. A ESD disponibiliza, ainda, na sua plataforma pedagoégica, todo o material pedagogico,

nomeadamente programas e bibliografia das unidades curriculares, sumarios e outro material

de apoio.

3. No dmbito da prestacdo de contas a ESD disponibiliza na sua pagina na Internet:

a
b.

C.

=

O plano e o relatério de atividades da escola;

Grau de execucio do orcamento das receitas da escola;

Contratos de aquisi¢do de bens e servigos;

Mapa anual de afetagao e distribui¢do de verbas da escola por departamento, pelos

servicos e para despesas de investimento;
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e. Mapa anual da distribui¢do das verbas da escola;
f. Relatérios das auditorias realizadas.
4. A escola disponibiliza na sua pagina na Internet, em cumprimento do Estatuto da Carreira do
Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico:
a. Os concursos de recrutamento de docentes para a carreira docente, em lingua
portuguesa e inglesa;
b. As contratagdes de docentes, por concurso ou convite, incluindo relatérios integrais

que fundamentaram o convite;

c. A bolsa de recrutamento de docentes;
d. 0 regulamento da prestagdo de servico dos docentes;
e. Regulamento da avaliagio de desempenho dos docentes.

f.  Regulamento da contratacdo de pessoal docente paraa
5. A escola disponibiliza na sua pagina na Internet, em cumprimento da Lei de Trabalho em
Fungdes Publicas:
a. Os contratos de trabalho por tempo indeterminado;
b. Os contratos a termo resolutivo, certo ou incerto, e as respetivas renovagoes;
c. 0scontratos de prestacgio de servigos e as respetivas renovagoes;
d. Osatos de nomeacio e as respetivas renovagoes;
e. As cessacdes das modalidades de vinculo referidas nas alineas anteriores.
6. A escola disponibiliza, ainda, na sua pagina na Internet, nomeadamente em cumprimento da
Lei n.266-B/2007, de 28 de dezembro:
a. A autoavaliacdo da escola e dos seus servigos;
b. Informagdo relativa a aplicacdo do SIADAP;
Estatutos e regulamentos;
d. Despachos de nomeagio e exoneragdo dos diretores de curso e de departamento;
e. Despacho de nomeacio e de exoneragdo do secretario da escola e despacho de
delegacio de competéncias;
f. Organograma e funcionamento dos servicos;

g. Outros elementos previstos na lei ou nos estatutos do IPCA.



CAPITULO II - ORGAOS DA ESCOLA SUPERIOR DE DESIGN
Seccao |
Orgaos da escola
Artigo 12.°
(Orgaos da escola)
. S3o 6rgios da ESD:
a. Odiretor;
b. O conselho técnico-cientifico;

c. O conselho pedagégico;

Seccdo I

Direcao
Artigo 13.2

(Diretor)
. O diretor é o 6rgio que superiormente representa, dirige, orienta e coordena as atividades e
servi¢os da ESD, de modo a imprimir-lhes unidade, continuidade e eficicia.
. O diretor da escola é livremente nomeado e exonerado pelo presidente do IPCA, de entre os
docentes a tempo integral do IPCA.
. O cargo de diretor é exercido em regime de dedicagdo exclusiva ficando dispensado da
prestacdo de servigo docente, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o poder prestar, sem direito
a remuneracao.
. Ndo viola o regime de dedicacdo exclusiva o previsto no n? 5 do artigo 512 dos estatutos do
IPCA.

Artigo 14.2
(Duracédo e limitacdo de mandatos)
. O diretor pode ser exonerado a todo o tempo pelo presidente do IPCA, e o seu mandato cessa
com a cessacao do mandato deste.
. Em caso de cessacdo antecipada do mandato, o novo diretor inicia novo mandato que cessa com

o mandato do presidente do IPCA.

Artigo 15.2
(Competéncia do diretor)
. Compete ao diretor da ESD:
a. Representar a escola perante os demais 6rgdos do IPCA e perante o exterior;
b. Exercer em permanéncia funcdes de gestdo corrente;

c. Dirigir os servigos préprios da escola;

s

Presidir ao conselho técnico-cientifico nos termos do niimero 6 do artigo 17°.
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w.
X.

V.

Participar nas reunides do conselho técnico-cientifico, nos termos do n2 5 do artigo 17¢;
Presidir as reunides do conselho pedagégico nos termos do n.? 7 do artigo 28¢;

Participar nas reunides da comissdo executiva da UTEsP;

Participar nas reunides de outros 6rgios de que faca parte ou para que seja nomeado;
Aprovar os regulamentos e normas de funcionamento;

Executar as deliberag¢des do conselho técnico-cientifico e do conselho pedagégico, quando
vinculativas;

Nomear docentes do IPCA para a instrucdo de processos disciplinares aos estudantes da
ESD e exercer o poder disciplinar sobre os estudantes da ESD quando delegado pelo
presidente do IPCA;

Elaborar o plano e o relatério de atividades;

. Elaborar orgamentos e relatérios de execugdo dos programas/projetos da ESD;

Nomear e exonerar livremente os diretores de departamento, de entre os professores de
carreira;

Nomear e exonerar os coordenadores das dreas disciplinares, ouvido o diretor de
departamento;

Nomear e exonerar livremente os diretores de curso, ouvido o diretor de departamento;
Nomear e exonerar livremente os diretores de outros cursos, ouvido o diretor de
departamento;

Nomear docentes responsaveis pelos programas de mobilidade de docentes, estudantes e
funcionarios, bem como por outros programas no ambito da internacionalizagio;

Nomear o coordenador da avaliagido que integra o Conselho para a Avaliacdo e Qualidade do
IPCA;

Nomear docentes responsaveis pelos programas de empreendedorismo;

Autorizar a aquisicio do material cientifico e pedagdgico necessario, no dmbito das
competéncias delegadas;

Gerir as instalacdes e espacos pedagodgicos da ESD;

Exercer as fun¢des que lhe sejam delegadas pelo presidente do IPCA;

Exercer as demais fung¢des que ndo sejam da competéncia de outros érgdos da Escola;

Exercer as demais funcdes previstas na lei e nos estatutos do IPCA.

2. Compete ao diretor apresentar ao Conselho Técnico Cientifico da ESD:

a.
b.
(el
d.

A distribui¢do do servigo docente;
Propostas de contratacio de docentes;
A criacdo de revistas cientificas;

A criagdo de projetos de simula¢do ou de apoio as unidades curriculares.

3. Compete ao diretor propor ao presidente do IPCA para homologacao:

a.

b.

A nomeacio e exoneracdo do secretéario da escola,
0 calenddrio escolar e o calendério de avaliacdo, ouvidos o conselho técnico-cientifico e 0

conselho pedagdgico;



¢. 0 horario de trabalho dos trabalhadores docentes e dos trabalhadores ndo docentes;
d. 0 plano de férias dos trabalhadores docentes e dos trabalhadores nao docente;

A criagiio, suspensio e extin¢io de cursos, ouvidos os restantes orgdos da escola.
f. A contratagdo de pessoal docente e ndo docente;

g. Alteracdes aos estatutos, ouvidos os 6rgaos da unidade orgénica.

Artigo 162
(Secretario de escola)

1. Quando o nimero de estudantes seja superior a 2000, a escola pode dispor de um secretario,
de entre os trabalhadores do IPCA com saber e experiéncia na area da gestdo, nomeado e
exonerado por proposta do diretor, carecendo tal ato da homologacdo do presidente do IPCA.

2. 0 secretério tem as seguintes competéncias e atribuigdes:

a. Orientar e coordenar a atividade dos servigos da Escola, de acordo com as

orientagdes do diretor;

b.  Dirigir o pessoal ndo docente e ndo investigador, sob orientacdo do diretor da Escola;
c.  Assistir tecnicamente os érgios da Escola;

d. Elaborar estudos, pareceres e informagdes, relativos a gestao da Escola;

e.  Recolher, sistematizar e divulgar legislagdo com interesse para a atividade da Escola;

f.  Informar e submeter a despacho do Presidente todos os assuntos relativos a questdes
de natureza administrativa e técnica;
g.  Passar certiddes dos documentos constantes dos processos a sua guarda;
h. Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei ou que sejam
delegadas pelo diretor.
3. O mandato do secretario cessa, obrigatoriamente, com a cessacdo do mandato diretor da escola.
4. 0 secretario é equiparado a chefe de divisdo, salvo se a lei dispuser de forma diferente.

5. A duragdo maxima do exercicio de fun¢des como secretdrio ndo pode exceder 10 anos.

Seccao III
Conselho técnico-cientifico
Artigo 17.2
(Composigido do conselho técnico-cientifico)
1. 0 conselho técnico-cientifico é composto por um mdximo de 18 membros.
2. 0 conselho técnico-cientifico é constituido por:
a. 15 representantes eleitos, nos termos dos presentes estatutos:
i. 3 representantes eleitos de entre os professores com a categoria de
coordenador ou coordenador principal;
ii. 12 representantes eleitos de entre o conjunto dos:

e Professores de carreira da Escola;
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¢ Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato
com a escola hd mais de 10 anos nessa categoria;

¢ Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com
contrato de duragdo ndo inferior a um ano, qualquer que seja a
natureza do seu vinculo a instituicao;

e Docentes com o titulo de especialista, ndo abrangidos pelas alineas
anteriores, em regime de tempo integral, com contrato com a
instituicdo hd mais de dois anos.

b. um representante das unidades de investigacdo reconhecidos e avaliados
positivamente nos termos da lei, a ser eleitos pelos docentes e investigadores em
regime de tempo integral com contrato de durac¢do ndo inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a
instituicao.

Os mandatos a atribuir aos representantes das unidades de investigacdo referidos na
alinea anterior sao até ao limite de 3.

0 mandato dos membros do conselho técnico-cientifico é de trés anos contados a partir
da primeira reunido.

0 diretor da escola que ndo tenha sido eleito para o CTC, participa, sem direito a voto, nas
reunides do conselho técnico-cientifico.

Quando o niimero de pessoas elegiveis for igual ou inferior ao estabelecido na alinea a) do
nimero dois, o conselho técnico-cientifico é composto pelo conjunto das mesmas e sera

presidido pelo diretor da ESD.

Artigo 18.2

(Competéncia do conselho técnico-cientifico)

1. Compete ao conselho técnico-cientifico, designadamente:

a.

b.

Elaborar o seu regimento;

Eleger o seu presidente nos termos do artigo 209;

Apreciar o plano e relatério de atividades cientificas da ESD;

Pronunciar-se sobre a criagdo, transformagao ou extingdo de unidades organicas do
IPCA;

Pronunciar-se sobre a criagio, cisdo, fusdo ou extingao de departamentos;
Pronunciar-se sobre a criacio, transformagdo ou extingdo de centros de investigacao da
ESD;

Elaborar a proposta de cria¢do ou reformulagio das areas disciplinares;

Deliberar sobre a distribuicio do servigo docente, sujeitando-a a homologagdo do
presidente do IPCA;

Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos dos

ciclos de estudos ministrados;
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Pronunciar-se sobre a criagdo de cursos técnicos superiores profissionais da area
cientifica predominante da ESD;

Atribuir equivaléncias e credita¢cdes de ECT’s de formagdes adquiridas;

Pronunciar-se sobre o reconhecimento de graus e diplomas;

. Propor ou pronunciar-se sobre as atividades de formacdo ao longo da vida e aprovar os
regulamentos e planos de estudos dos cursos e das a¢des de formagdo a realizar nesse
ambito;

Pronunciar-se sobre o regime de prescrigdes, transicao de ano, e precedéncias no quadro
da legislacdo em vigor e dos critérios gerais definidos pelo conselho académico;
Pronunciar-se sobre o regulamento de inscricdo, avaliacdo e passagem de ano da ESD;
Aprovar a criagdo de revistas cientificas mediante proposta do diretor da ESD;

Propor ou pronunciar-se sobre a instituicio de prémios escolares;

Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias nacionais e
internacionais;

Propor a composigio dos juris de provas e de concursos académicos;

Pronunciar-se sobre a contratacdo de pessoal docente, renovagdo dos contratos,
relatérios apresentados apds o termo de licengas, designadamente sabaticas;
Pronunciar-se sobre normas regulamentares sobre os deveres e prestacdo do servigo
docente;

Pronunciar-se sobre o regime de avaliacdo do pessoal docente;

. Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigacao e
ao recrutamento de pessoal docente, nomeadamente no dmbito da avaliagdo especifica
do periodo experimental da carreira docente;

Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam submetidas pelo diretor da ESD
por sua iniciativa ou por iniciativa dos 6rgaos competentes do IPCA;
Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos e por

regulamentos.

membros do conselho técnico-cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos

referentes a:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) Concursos ou provas em relacao aos quais retinam as condi¢des para serem opositores,

3. 0Os membros do conselho técnico cientifico ndo podem intervir nos casos de impedimento,

designadamente nos previstos no artigo 692 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

4. A autonomia cientifica do IPCA exercida pelo conselho técnico-cientifico deve ter em conta as

recomendacdes e orientacdes dos 6rgaos de governo do IPCA, nomeadamente do presidente do

IPCA e do conselho académico.
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Artigo 19.2

(Presidente e secretario do conselho técnico-cientifico)
O presidente do conselho técnico-cientifico é eleito por maioria, por escrutinio secreto e
votagdao uninominal, pelos membros que compdem o 6rgdo.
Em caso de impedimento ou de auséncia o presidente é substituido pelo docente mais antigo
da categoria mais elevada.
O presidente do conselho técnico-cientifico é coadjuvado por um secretario, eleito por maioria,
por escrutinio secreto e votagdo uninominal, de entre os membros que compdem o 6rgio.
0 presidente do conselho técnico-cientifico, ou em quem ele delegar, faz parte da comissiao
executiva da UPRAXIS21.
O presidente do conselho técnico-cientifico, ou em quem ele delegar, integra os jlris de

recrutamento de pessoal docente da UTEsP.

Artigo 20.2
(Mandato)
0 mandato do presidente do conselho técnico-cientifico tem a duragdo de trés anos.

0 mandato do secretario do conselho técnico-cientifico termina com o mandato do presidente.

Artigo 21.2
(Eleicdo dos membros do conselho técnico-cientifico)

A elei¢do dos 3 representantes dos professores coordenadores e coordenadores principais é
efetuada por e de entre o colégio eleitoral composto pelos professores coordenadores e
coordenadores principais da ESD.
A eleicdo dos 12 representantes dos professores e docentes é efetuada por departamento.
O nimero de representantes dos professores e docentes a eleger por cada departamento é
proporcional ao nimero de docentes, de carreira e convidados a tempo integral, em relacdo
ao numero total de docentes, de carreira e convidados a tempo integral, da ESD a data da
marcagao das elei¢cdes para o érgao.
Tém capacidade eleitoral ativa e passiva, em cada departamento:

Os professores de carreira;

Os docentes com o grau de doutor e os docentes com o titulo de especialista, ambos a

tempo integral, nos termos do n°2 do artigo 182, com exclusdo dos representantes

eleitos nos termos do n.° 1, em exercicio efetivo de fungdes no IPCA e com contrato

nao inferior a um ano.
Para efeitos do nimero anterior, considera-se exercicio efetivo de fungbes a prestagio de
servico docente a tempo integral e o exercicio de cargos nos érgaos de governo ou de gestdo
no IPCA e nas suas unidades organicas, ndo sendo considerados os docentes em comissao de
servico noutra instituicdo ou em licen¢a sem vencimento.

Os eleitores escolhem os seus representantes, por escrutinio secreto e votacdo uninominal:
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10.

11

12.

13.

14.

15,

a. Osboletins de voto contém todos os membros do colégio eleitoral;

b. Cadaum dos eleitores vota em até ao nimero maximo de mandatos previsto;

c. Em caso de um eleitor votar em mais do que os mandatos previstos o voto é

considerado nulo.

Serdo eleitos os professores e investigadores mais votados até ao nimero de mandatos
previstos.
No departamento em que nio existam candidatos com capacidade eleitoral passiva suficientes
para o nimero de mandatos atribufdos, cada um dos mandatos ¢ atribuido, em regime de
substituicdo, sucessivamente aos restantes departamentos por ordem decrescente nos termos
do n.2 3, até que alguém do departamento substituido obtenha os requisitos para ocupar o
lugar.
Em caso de empate para ocupar o tltimo lugar efetivo, realizar-se-a uma segunda votagio
entre os professores e investigadores com o maior nimero de votos imediatamente inferior
ao do ultimo membro eleito.
Em caso de suspensdo ou perda de mandato, ocupa o lugar o representante do respetivo
departamento ou do respetivo colégio eleitoral com o maior niimero de votos imediatamente
inferior ao do ultimo membro eleito.
Se no departamento ou colégio eleitoral ndo existir nenhum representante com votos havera
lugar a uma eleicdo dentro do departamento ou do colégio eleitoral s para ocupar o lugar do
mandato suspenso, durante o periodo da suspensdo, ou do mandato objeto de perda de
mandato.
No caso de ndo existir no departamento candidatos com capacidade eleitoral passiva, aplica-
se aregra do n® 8 do presente artigo.
Na eleicdo dos representantes das unidades de investigacdo, reconhecidas e avaliadas
positivamente nos termos da lei, aplicam-se as regras dos nimeros anteriores, tendo
capacidade eleitoral passiva e ativa os membros docentes e investigadores em regime de
tempo integral com contrato de duragio ndo inferior a um ano, que sejam titulares do grau de
doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo 2 institui¢do, sendo elegiveis os que ndo
tenham sido eleitos pelas alineas anteriores.
A eleicdo dos representantes dos professores coordenadores e coordenadores principais
realiza-se antes das restantes eleigdes.
A eleicdo dos representantes dos centros de investigacio realiza-se no final da eleicdo dos

representantes dos docentes.

Artigo 22¢
(Calendario eleitoral)
1. Aseleicdes para o conselho técnico-cientifico sdo marcadas pelo diretor da ESD e realizar-

se-do em dia e calenddrio fixado por despacho.
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0 processo eleitoral tera inicio nos 60 dias, de calendario, antes de concluido o mandato
dos membros eleitos para o mandato de trés anos, ndo contando para o efeito o més de

agosto.

Artigo 232

(Organizacao das elei¢des)
As eleicdes dos representantes dos professores e dos docentes e dos representantes das
unidades de investigacdo sdo organizados pelo diretor da escola, que devera providenciar,
ainda, a constitui¢io das mesas de voto, com membros efetivos e suplentes, e a entrega de
dois exemplares dos cadernos eleitorais a cada uma delas.
Os dois exemplares dos cadernos eleitorais a entregar as mesas de voto tém de ser copia
exata e integral dos cadernos eleitorais definitivos afixados.
Das candidaturas, reclamacdes, incidentes e resultados deve dar-se imediato
conhecimento ao presidente do IPCA.
As decisdes sobre reclamagdes serdo proferidas pelo presidente do IPCA.
Os boletins de voto e as instrugdes para funcionamento das mesas de voto serdo remetidos
pelos servigos centrais do [PCA ao diretor da escola.

Os resultados finais definitivos terdo de ser homologados pelo presidente do IPCA.

Artigo 24°

(Cadernos eleitorais)
0Os cadernos eleitorais deverao reportar-se ao dia em que for publicitado o despacho do
Diretor da ESD que fixou a data da realizagdo das elei¢des.
0s cadernos eleitorais dos professores, dos docentes e dos investigadores e serao afixados
na respetiva escola e no site da ESD.
As reclamacdes por erros e omissdes serdo entregues, dentro do prazo de trés dias ateis,
nos servicos administrativos da ESD.
0 diretor da escola remete ao presidente do IPCA, com urgéncia, as reclamagdes,
instruidas com a informacio havida por conveniente, relativamente aos cadernos dos
professores, dos docentes e dos investigadores, respetivamente.

0 presidente do IPCA decide as reclamagdes e homologa e afixa as listas finais.

Artigo 25%
(Constituicdo das mesas de voto)
Compete ao diretor da escola a organizagdo das mesas de voto e a comunica¢do da sua
composicdo ao presidente do IPCA.
As mesas serdo constituidas nos termos seguintes:
a. Uma mesa para elei¢do dos representantes dos professores coordenadores e

coordenadores principais.
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b. Uma mesa para elei¢do dos professores e investigadores por departamento.
c. Uma mesa para elei¢do do representante do centro de investigacio por unidade
de investigacdo reconhecida e avaliada positivamente nos termos da lei.

3. As mesas serdo constituidas por trés membros efetivos -presidente, vice-presidente e
secretdrio, e trés suplentes, de forma a garantir o bom e ininterrupto funcionamento
durante todo o periodo de votacio.

4. As mesas ndo poderdo ser constituidas por docentes ou representantes elegiveis no

ambito da votagdo da respetiva mesa.

Artigo 26°
(Funcionamento das mesas de voto)
Aorganizacdo e funcionamento das mesas de voto, a contagem de votos e os demais procedimentos
relativos ao apuramento e comunicagdo de resultados, bem como ao conteiido obrigatério da ata

das operagdes de votagdo e apuramento, serdo regulados por despacho do presidente do diretor
da ESD.

Artigo 272
(Reclamagdo dos resultados eleitorais)
As reclamacdes dos resultados eleitorais serio dirigidas ao presidente do IPCA e deverio dar
entrada, dentro do prazo legal, nos servigos centrais do IPCA, que delas darido conhecimento, de

imediato, ao presidente do IPCA.

Seccio IV
Conselho pedagogico
Artigo 28.2
(Composicdo do conselho pedagdgico)

1. O conselho pedagogico é constituido por igual nimero de representantes do corpo docente e
de representantes dos estudantes.

2. O conselho pedagodgico é constitufido por cinco representantes do corpo docente e cinco
representantes dos estudantes.

3. Os representantes do corpo docente sio eleitos por departamento de entre e por todos os
docentes de carreira e convidados a tempo integral, por escrutinio secreto e votagio
uninominal.

4. A distribui¢do dos mandatos previstos no numero anterior pelos departamentos da ESD é
efetuada de forma proporcional em fun¢do do nimero de ETI's existentes & data da marcagio
do dia das eleigdes.

5. Tém capacidade eleitoral ativa e passiva todos os docentes em regime de tempo integral.

6. Sao eleitos os docentes com maior niimero de votos e, em caso de empate, procede-se a uma

nova votacdo para atribuicdo do mandato.
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7. Quando o diretor da ESD ndo tiver sido eleito como representante do corpo docente, a forma
de assegurar a preservacgio da paridade sera realizada através da chamada do representante
dos estudantes de licenciatura com maior nimero de votos a seguir ao ultimo eleito.

8. No caso dos representantes dos estudantes integram o conselho pedagégico um delegado por
cada curso de licenciatura e por cada regime e um delegado eleito por cada curso de mestrado
em atividade.

9. Osrepresentantes dos estudantes sdo eleitos de entre e pelo colégio eleitoral dos delegados de
ano e regime de cada curso de licenciatura e de entre e pelos delegados de cada curso de
mestrado.

10.No caso da criacdo de mais um curso de licenciatura, com o limite maximo de 20 membros,
aplicam-se as regras previstas nos nimeros anteriores para a eleicio do representante dos
estudantes e sera eleito o docente com maior niimero de votos a seguir ao tltimo eleito no
departamento da drea cientifica predominante desse curso.

11.0 provedor dos estudantes e um representante da associacdo dos estudantes participam nas
reunides do conselho pedagdgico, sem direito a voto.

12.Por convite do presidente do 6rgio podem participar, sem direito a voto, nas reunides do
conselho pedagégico outros docentes ou dos érgédos de governo do IPCA.

13.0 conselho pedagdgico retine, no minimo, quatro vezes por ano e, obrigatoriamente, no inicio
e no final de cada ano académico.

14.No regimento interno do conselho pedagégico poderd estar previsto o funcionamento em

comissdes restritas para as licenciaturas e para os mestrados.

Artigo 29.2
(Competéncia do conselho pedagogico)
1. 0 conselho pedagégico é o 6rgio colegial que define a politica pedagdgica dos ciclos de estudos
da ESD ou lecionados em consércio.
2. Compete ao conselho pedagégico:
a. Pronunciar-se sobre as orienta¢des pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliacdo
dos ciclos de estudos de licenciatura e mestrado, bem como de outros cursos;
b. Promover a realizacdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagégico dos ciclos
de estudos de licenciatura e mestrado, bem como de outros cursos;
c. Pronunciar-se sobre a metodologia de avaliagdo do nivel de satisfacdo dos estudantes
e dos docentes acerca dos processos de ensino e aprendizagem definidos no sistema
interno de garantia da qualidade do IPCA (SIGQa_IPCA);
d. Promover a realizacio da avaliacio do desempenho pedagogico dos docentes, por

estes e pelos estudantes, e a sua andlise e divulgacao;
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e. Analisar os resultados relativos a qualidade e adequacio do ensino ministrado nos
ciclos de estudos, bem como dos planos de melhoria apresentados no relatério sintese,
no final de cada ano letivo, e elaborar o relatério global do ensino e aprendizagem a
enviar a dire¢ado da Unidade Orgéanica;
f.  Apreciar as queixas e sugestdes de natureza pedagégica, e propor as providéncias
necessarias;
g. Aprovar o regulamento de inscri¢do, avaliacdo e passagem de ano dos estudantes dos
ciclos de estudos de licenciatura e o regulamento dos ciclos de estudos de mestrado;
h. Pronunciar-se sobre o regime de prescricdes;
i. Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de
estudos de licenciatura e mestrado;
j. Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;
k. Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames dos ciclos de estudos de
licenciatura e de mestrado;
. Zelar pelo cumprimento das recomendag¢des do provedor do estudante;
m. Elaborar e aprovar o seu regimento;
n. Pronunciar-se sobre todos os assuntos que na area pedagdgica lhe sejam submetidos;
0. Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos e regulamentos.
3. Aautonomia pedagogica do IPCA exercida pelo conselho pedagégico deve ter em conta as
recomendagdes e orientacdes dos orgdos de governo do IPCA, nomeadamente do

Presidente do IPCA e do Conselho Académico.

Artigo 30.2
(Presidente e secretdrio do conselho pedagagico)
1. O conselho pedagégico é presidido por ineréncia pelo diretor da escola.
2. O conselho pedagogico elegerd, por escrutinio secreto, um secretirio de entre os

representantes dos docentes.

Artigo 31.2
(Mandato)

1. O mandato dos representantes dos docentes é de dois anos.

2. 0 mandato dos representantes dos estudantes é de dois anos.

3. Nocasodeorepresentante dos estudantes deixar de ser estudante do IPCA sera chamado
0 representante suplente do curso/regime e se ndo existir serdo marcadas elei¢cdes sé
para esse mandato.

4. 0Osmembros do conselho pedagdgico mantém-se em fun¢des até tomarem posse 0s novos

membros eleitos.
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Artigo 322

(Eleicdes dos delegados de ano e dos representantes dos estudantes)
Em cada um dos anos de cada um dos regimes dos cursos de licenciatura é eleito um
delegado de ano de entre e pelos estudantes matriculados a data do dia da marcagdo das
eleigdes.
Em cada curso de mestrado é eleito um delegado de entre e pelos estudantes matriculados
a data do dia da marcagao das eleicdes.
A eleicdo dos delegados de ano das licenciaturas e do delegado do mestrado é realizada
no inicio do ano letivo, através de escrutinio secreto e votagio uninominal.
Os eleitores escolhem o seu delegado de ano, por escrutinio secreto e votagdo uninominal,
nos termos seguintes:

a. Osboletins de voto contém todos os membros do colégio eleitoral;

b. Cadaum dos eleitores vota em um dos estudantes;

¢. Em caso de um eleitor votar em mais do que um estudante o voto é considerado
nulo.

d. E eleito o estudante com maior niimero de votos.

A eleicio dos representantes dos estudantes para o conselho pedagoégico € efetuada pelo
e de entre o colégio eleitoral composto pelos delegados eleitos nos termos dos niimeros
anteriores.
Os delegados de ano nos cursos de licenciaturas e os delegados dos cursos de mestrado
escolhem os seus representantes, por escrutinio secreto e votagao uninominal:

Os boletins de voto contém todos os membros do colégio eleitoral;

b. Cada um dos eleitores vota até ao namero maximo de trés mandatos para os
representantes dos estudantes dos cursos de licenciatura e dois mandatos para
os representantes dos cursos de mestrado;

c. Em caso de um eleitor votar em mais do que os mandatos previstos o voto é
considerado nulo.

d. Siao eleitos os estudantes com maior nimero de votos.

0 nome e o nimero dos estudantes devem coincidir em termos exatos com os que constam

dos cadernos eleitorais.

Artigo 33°
(Constitui¢do das mesas de voto)
Compete ao diretor da ESD a organizagdo das mesas de voto dos representantes dos
docentes e ao diretor do curso a organizacdo da elei¢io do(s) delegado(s) e dos
representantes dos estudantes, com posterior comunica¢do da composicao e dos eleitos
ao presidente do IPCA.

As mesas serdo constituidas nos termos seguintes:
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a. Uma mesa para elei¢ido dos representantes dos docentes;
b. Uma mesa para elei¢do dos representantes dos estudantes a eleger de entre os
delegados.

3. As mesas serdo constituidas por trés membros efetivos (presidente, vice-presidente e
secretario), e trés suplentes, de forma a garantir o bom e ininterrupto funcionamento
durante todo o periodo de votagdo.

4. As mesas de voto dos representantes do corpo docente ndo poderdo ser constituidas por
docentes elegiveis.

5. As mesas de voto dos representantes dos estudantes ndo poderdo ser constituidas por

delegados.

Artigo 34°¢
(Procedimento eleitoral)

1. Aselei¢des para o conselho pedagdgico sdo marcadas pelo diretor da escola e realizar-se-
a0 em dia e calendério fixado por despacho.

2. Aseleigdes dos delegados dos estudantes sio marcadas pelo diretor da escola no inicio do
ano letivo.

3. Os cadernos eleitorais sio fechados no dia em que for publicitado o despacho do diretor
da escola que fixou a data da realizagdo das elei¢oes.

4. Os cadernos eleitorais dos representantes dos estudantes e dos representantes dos
docentes serdo afixados nas respetivas escolas, apés homologacdo pelo presidente do
IPCA.

5. Asreclamagdes por erros e omissdes serdo entregues, dentro do prazo de trés dias tteis,
nos servicos administrativos da ESD.

6. 0 diretor da escola remete ao presidente do IPCA, com urgéncia, as reclamacgdes,
instruidas com a informacio havida por conveniente, relativamente aos cadernos dos
professores, dos docentes e dos investigadores, respetivamente.

7. 0O presidente do IPCA decide as reclamacdes, homologa e afixa as listas finais.

8. A organizacio e funcionamento das mesas de voto, a contagem de votos e os demais
procedimentos relativos ao apuramento e comunica¢do de resultados, bem como ao
contetido obrigatério da ata das operagdes de votagdo e apuramento, serdo regulados por

despacho do diretor da escola.

SeccaoV
Incompatibilidades e impedimentos
Artigo 352
(Incompatibilidades e impedimentos)
Os titulares e membros dos 6rgios de gestdo da ESD estdo exclusivamente ao servigo do

interesse piblico do IPCA e sdo independentes no exercicio das suas fungdes.
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1.

Os titulares dos cargos de diretor da ESD, bem como os diretores das unidades de
investigacdo, ndo podem pertencer a quaisquer 6rgaos de governo ou gestdo de outras
instituicdes de ensino superior, publico ou privado, estando sujeitos as demais
incompatibilidades e impedimentos previstas na lei.

Os docentes nomeados ou eleitos para os drgdos de gestdo do IPCA ou das Escolas
permanecem como membros dos 6rgdos do IPCA ou das Escolas para os quais foram eleitos

ou nomeados.

CAPITULO III - ESTRUTURA E ORGANIZACAO INTERNA
Seccao I

Organizacio cientifico-pedagogica

Artigo 362
(Organizacdo cientifica-pedagégica)

A ESD esta organizada em:

a. Departamentos;

b. Areas Disciplinares

c. Diregdes de mestrado;

d. Direcdes de curso;

e. Centros de investigagao;
A ESD, mediante proposta do diretor e parecer do conselho técnico-cientifico, pode propor ao

presidente do IPCA a criagdo de outras unidades funcionais para aprovagio.

Artigo 37¢
(Constituicdo e objetivos dos departamentos)
Os departamentos sio estruturas de apoio a gestio cientifica, académica e administrativa, que
coadjuvam na gestdo do pessoal docente afeto a uma determinada drea disciplinar ou
conjunto de areas disciplinares afins e na implementacéo da atividade académica.
Os departamentos sdo constituidos pelos docentes de uma determinada area disciplinar ou
conjunto de dreas disciplinares afins, delimitados em fun¢io de objetivos préprios e de
metodologias e técnicas de investigacdo especificas, tendo como objetivos:
a. O desenvolvimento pedagégico e cientifico dos docentes que integram o
departamento;
b. Avalorizagdo e a difusdo de resultados da investigagio;
€. A prestagdo de servigos a comunidade;
A gestdo dos programas das unidades curriculares de todos os cursos do
IPCA;
e. 0 enquadramento do pessoal docente, investigador e pessoal ndo docente

adstrito a essa drea;
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f. A promogio daformacio e da atualizagdo dos seus recursos humanos.

Artigo 38.2

(Organizacio dos departamentos)

1. Todos os docentes da ESD deverdo estar afetos apenas a um departamento e dentro deste
auma 4rea disciplinar, independentemente de lecionarem unidades curriculares de areas
disciplinares diferentes.

2. 0Os docentes da ESD pertencem obrigatoriamente ao departamento e drea disciplinar de
ensino para a qual foram contratados, podendo, por decisdo do diretor da ESD e com
parecer dos conselhos de departamento envolvidos, mudar de area disciplinar.

3. Osdocentes da ESD podem mudar de departamento por acordo dos respetivos conselhos
de departamento, com autorizagio do diretor da ESD ouvidos os diretores de
departamento;

4. Por proposta do diretor da ESD, o presidente do IPCA podera aprovar a constitui¢do de
novos departamentos, nas seguintes condicdes:

a. Parecer do conselho técnico-cientifico, ouvidos os plendrios dos departamentos;
b. 0O departamento a constituir deve ter, pelo menos, 3 doutorados ou especialistas
a tempo integral.

5. Por proposta do diretor da ESD e com parecer do conselho técnico-cientifico, ouvidos os
plenarios dos departamentos, o presidente do IPCA poderd aprovar a extingdo de
departamentos.

6. Os departamentos tém os seguintes 6rgaos:

a. Diretor de departamento;
b. Conselho de departamento;
c. Plendrio de departamento.
0 mandato do diretor de departamento € de 2 anos.

8. 0Os departamentos sdo organizados por areas disciplinares nos termos do regulamento
interno de cada departamento.

9. As areas disciplinares sdo criadas ou extintas pelo Presidente do IPCA, por proposta do
diretor da Escola, mediante proposta do diretor de departamento ao diretor da ESD, com
parecer do conselho técnico-cientifico.

10. Oscoordenadores das dreas disciplinares sio nomeados e exonerados pelo diretor da ESD,

mediante proposta do diretor de departamento ao diretor da ESD.

Artigo 39.2

(Diretor de departamento)

1. O diretor de cada departamento é livremente nomeado e exonerado pelo diretor da Escola de

entre os professores de carreira.
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2. Sao competéncias do diretor de departamento:

a.

p.
q.

Traduzir a politica cientifica da ESD em linhas de orientacdo para as atividades de
investigacido cientifica do departamento;

Coordenar a articulago das vérias unidades curriculares do departamento, de forma
a garantir a sua coeréncia e a satisfagao dos objetivos inicialmente definidos;
Apresentar ao diretor da ESD, até 31 de maio de cada ano, a proposta de distribuicdo
do servico docente do departamento para o ano letivo seguinte;

Propor ao diretor da ESD a criagdo ou reforgo de projetos de simulagdo ou de apoio as
unidades curriculares, ouvidos os diretores de curso;

Emitir parecer sobre a participa¢do dos docentes do departamento em congressos,
jornadas e seminarios;

Emitir parecer sobre a prestagio de servicos a comunidade dos docentes do
departamento;

Emitir parecer relativamente a equiparagdes a bolseiros, dispensas de servigo docente
ou outras;

Promover iniciativas técnico-cientificas e pedagégicas que podem implicar a realizacao
de projetos interinstitucionais ou intrainstitucionais, mediante parecer do conselho
técnico-cientifico e aprovagio do presidente do IPCA;

Coordenar e acompanhar os programas de mobilidade académica e de
empreendedorismo do departamento;

Apresentar até 30 de novembro de cada ano um relatério de atividades do
departamento e emitir parecer fundamentado sobre a sua evolugdo, evidenciando a
investigacio cientifica desenvolvida, a atividade pedagégica e as atividades de gestdo;
Designar o responsavel da unidade curricular a quem compete, designadamente,
elaborar o relatério de autoavaliacio da unidade curricular;

Analisar e validar a informacdo relativa a a¢des de melhoria propostas pelos
responsaveis da UC, nos relatérios de autoavaliagdo.

Coordenar e assegurar a implementagdo de todos os processos de garantia da
qualidade no 4mbito do departamento, analisar os resultados e propor melhorias a
direcdo da unidade organica;

Propor ao diretor da ESD a aquisi¢do de bibliografia e outro material pedagogico;
Pronunciar-se sobre as orientacdes pedagégicas e os métodos de ensino e de avaliagéo
da respetiva escola;

Propor ao diretor da ESD os coordenadores dos areas disciplinares do departamento;

Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pelo diretor da ESD.

3. O diretor de departamento podera delegar em docentes do departamento as competéncias

previstas nas alineas i), j) do nimero anterior.
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Artigo 40.2

(Competéncias do coordenador da area disciplinar)

1. Sdo competéncias do coordenador da area disciplinar:

a.

Coordenar a elaboragdo dos programas das unidades curriculares do seu grupo
disciplinar em colaboragio com os responsaveis das respetivas unidades
curriculares;

Coordenar a adequagdo do programa aos objetivos e as metodologias de ensino;
Articular com os responsaveis das unidades curriculares da respetiva drea
disciplinar, o preenchimento das fichas e dos relatdrios de autoavaliacao das UC.
Analisar e validar a informagdo relativa a a¢cdes de melhoria propostas pelos
responsaveis da UC nos relatérios de autoavaliacao;

Definir estratégias de motivagio para o sucesso escolar as unidades curriculares
do seu grupo disciplinar;

Acompanhar e garantir a qualidade pedagdgica e cientifica das unidades
curriculares da sua drea disciplinar;

Monitorizar e garantir a boa execugdo dos programas das unidades curriculares
da sua area disciplinar;

Pronunciar-se sobre as matérias que the forem remetidas para apreciagdo pelo

diretor de departamento.

Artigo 41.2
(Conselho de departamento)

1. O conselho de departamento é constituido pelo diretor de departamento, que preside, e por

todos os coordenadores das dreas disciplinares desse departamento.

2. 0 conselho de departamento retine, pelo menos, duas vezes em cada semestre.

3. Compete ao conselho de departamento:

a.

Coordenar e harmonizar os programas das unidades curriculares dos grupos

disciplinares;

Preparar e propor ao diretor da ESD o estabelecimento de convénios, de acordos e de

prestagao de servigos a comunidade;

Pronunciar-se sobre as matérias que lhe forem submetidas para apreciacio pelo diretor

da ESD ou pelo diretor de departamento;

Coordenar todos os meios ao dispor da area disciplinar, de modo a assegurar a execu¢ao

dos seus objetivos;

Pronunciar-se sobre outras matérias que, nos termos destes estatutos, se mostrem

relevantes para o departamento;

Dar parecer sobre propostas de contrata¢do de pessoal docente.
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Artigo 42.2
(Plenario do departamento)
1. O plendrio é composto por todos os docentes do departamento e presidido pelo diretor de
departamento.
2. 0 plenério retine, pelo menos, no inicio de cada semestre e sempre que convocado pelo diretor
ou por um ter¢o dos docentes do departamento.
3. Compete ao plendrio:
a. Elaborar e submeter ao diretor da ESD o regulamento do departamento e propostas
de alteracio;
b. Pronunciar-se sobre a criagdo de 4reas disciplinares do departamento;
¢. Pronunciar-se sobre a criagdo e a dissolugdo de unidades ou centros de investigacao
do departamento;
d. Apreciar os planos e relatérios de atividades, bem como os planos estratégicos do
departamento;
e. Pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam colocadas pelo diretor do

departamento ou pelo conselho de departamento.

Artigo 43.2
(Centros de investigac¢io)

1. De acordo com o artigo 61° dos Estatutos do IPCA, a ESD pode criar unidades de investiga¢ao
sem o estatuto de unidade orgénica.

2. Os centros de Investigacdo reconhecidos e avaliados positivamente nos termos lei tém o
estatuto de unidade de investigacdo da ESD e tém regulamentagdo prépria.

3. S6 podem ter o estatuto de unidade orginica auténoma os centros de investigagdo
reconhecidos e avaliados positivamente nos termos da lei, desde que aprovados pelo conselho
geral e homologados pelo presidente do IPCA.

4. As unidades organicas de investigacdo dispdem de estatutos préprios, nos termos do RJIES e
dos estatutos do IPCA e da ESD, aprovados pelo conselho geral e homologados pelo presidente
do IPCA.

5. A proposta de criagdo de um centro de investigacao é apresentada por um minimo de trés
doutores a tempo integral da ESD ao diretor da ESD para aprovagdo do conselho técnico-
cientifico e posterior homologacio do Presidente do IPCA.

6. A proposta de criagdo do centro de investigagdo terd de ser acompanhada de:

a. Projeto cientifico do centro de investigagdo;
b. Membros doutorados internos e externos afetos ao centro de investigacao;

c. Propostade regulamento de funcionamento.
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Artigo 44.2

(Direcdes de mestrado)
A direcdo do ciclo de estudos de mestrado é constituida por um diretor de curso, que tem como
missdo coordenar o funcionamento do respetivo curso de mestrado da responsabilidade
cientifica da ESD.
0 diretor do curso de mestrado é nomeado e exonerado livremente pelo diretor da Escola de
entre os docentes com grau de doutor ou o titulo de especialista, ouvido o diretor de
departamento, ndo devendo acumular mais do que uma diregao de curso.
0 mandato do diretor de curso de mestrado tem a duragdo de 2 anos.
. Ao diretor do curso de mestrado compete garantir o normal funcionamento do curso e zelar
pela sua qualidade, assegurando nomeadamente os assuntos de gestdo corrente relacionados
com 0 mesmo.
O diretor de mestrado é coadjuvado por uma comissdo cientifica composta por 2 vogais

nomeados pelo diretor da Escola, por proposta do diretor do curso de mestrado.

Artigo 45°¢
(Competéncia da dire¢do de mestrado)
Compete a dire¢do de mestrado:

a. Pronunciar-se sobre todas as matérias de indole cientifica e pedagogica relevante para
o normal funcionamento do curso;

b. Propor ao diretor da ESD alteragdes ao regulamento de funcionamento dos mestrados,
que devera solicitar parecer ao conselho técnico-cientifico e ao conselho pedagdgico,
para posterior aprovacao pelo presidente do IPCA;

c. Propor ao conselho técnico-cientifico, para aprovagdo pelo presidente do IPCA, o
nimero de vagas e o niimero minimo de inscri¢des necessdrias para o funcionamento do
curso;

d. Propor ao conselho técnico-cientifico os critérios de selecdo e seriagao dos candidatos;

e. Submeter ao conselho técnico-cientifico da ESD, para homologacdo pelo presidente do
IPCA, a lista dos candidatos selecionados, devidamente fundamentada;

f.  Apresentar ao conselho técnico-cientifico a proposta de creditagdo de ECTS e de
unidades curriculares dos estudantes de mestrado, bem como a frequéncia de unidades
curriculares isoladas;

g. Proporaafetagdo de docentes do IPCA para o mestrado, ouvidos os diretores das escolas
e dos departamentos;

h. Propor a contratagio ou convite de conferencistas ou palestrantes, incluindo o montante
a pagar;

i.  Propor a distribuicio de servi¢o docente para cada edi¢do do mestrado e emitir parecer
sobre a contratacio de pessoal docente, em articulagio com os diretores de

departamento;
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j. Proporao diretor da ESD a aquisi¢do de bibliografia, com verbas suportadas por receitas
préprias;

k. Proporao diretor da ESD, para homologacio pelo presidente do IPCA, a data de inicio do
funcionamento de cada edigdo do curso de mestrado e o respetivo calendario letivo,
ouvido o conselho pedagdgico;

. Propor ao conselho técnico-cientifico da ESD a aprovagio dos temas das
dissertacdes/projetos/relatério de estdgio, e dos planos de trabalho correspondentes;

m. Propor ao conselho técnico-cientifico da ESD a nomeacio dos orientadores das
dissertagdes/ projetos/ relatérios de estagio;

n. Proporao conselho técnico-cientifico da ESD a nomeacao dos juris para a apreciacio das
dissertagdes/ projetos/ relatérios de estdgio, devendo ser presidido pelo diretor do
curso de mestrado, exceto se for orientador da dissertacdo, devendo, neste caso, ser
presidido por outro professor doutorado da ESD;

o. Elaborar no final de cada ano letivo o relatério de autoavaliagio do curso, conforme
modelo aprovado;

p. Colaborar na monitorizagdo e sinalizagdo do abandono e insucesso escolar, em
articulagdo com o Gabinete para a Avaliagdo e Qualidade;

q. Elaborar um relatério anual de funcionamento do curso de mestrado;

r. Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pelo diretor da ESD;

s. Assegurar a divulgacdo de toda a informagdo relevante sobre o mestrado,

nomeadamente regulamento, calendario, seriagio, dissertagdes e relatério anual.

Artigo 46.2
(Direcoes de curso de licenciatura)
. A direcdo de curso é um 6rgdo de apoio a gestio cientifico-pedagégica de cada um dos cursos
ministrados na ESD ou em outras unidades de ensino..
. O diretor de curso é nomeado e exonerado livremente pelo diretor da ESD, ouvido o diretor de
departamento, ndo devendo acumular mais do que uma direcdo de curso.
0 mandato do diretor de curso tem a duracdo de 2 anos.
No ciclo de estudos que funcione em mais do que um regime de ensino, pode ser nomeado, pelo
diretor da Escola, um subdiretor, por proposta do diretor de curso.

O subdiretor tem as competéncias que lhe forem delegadas pelo diretor de curso.

Artigo 47.2
(Competéncias do diretor de curso)
Compete ao diretor de curso:
a. Representar o curso;
b. Coordenar as regras e metodologias de avaliagio de conhecimentos das vérias

unidades curriculares do curso, garantindo o seu bom funcionamento;
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c. Articular com o diretor da ESD e com o provedor do estudante o bom
funcionamento do curso;

d. Assegurar que os objetivos de aprendizagem das diversas unidades curriculares
concorram para os objetivos de formagao definidos;

e. Dar parecer sobre propostas de creditagio ou de substituicio de unidades
curriculares, sempre que solicitado pela comissdo de creditacdo;

f.  Elaborar no final de cada ano letivo o relatério de autoavaliacio do curso,
conforme modelo aprovado;

g. Colaborar na monitorizagdo e sinalizagdo do abandono e insucesso escolar, em
articulagdo com o Gabinete para a Avaliagdo e Qualidade.

h. Elaborar um relatério anual de autoavaliagdo conforme modelo aprovado;

i. Propor os orientadores de estigios e pronunciar-se sobre as propostas de locais
de estégio;

j.  Propor a calendarizagio dos exames das unidades curriculares do curso;

k. Presidir aos juris de relatérios dos trabalhos de fim de curso, salvo disposi¢ao
regulamentar em contrario;

l.  Elaborar o plano e o relatério de atividades do curso;

m. Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pelo diretor da ESD.

Artigo 48.2
(Acompanhamento e avaliacido do curso)

0 acompanhamento e avaliagdo do curso segue os processos definidos no SIGQa_IPCA, os
processos para o acompanhamento e avaliagdo dos ciclos de estudos.

. A implementacgdo e controlo dos procedimentos e modelos associados sao da responsabilidade
do GAQ em articulacdo com o coordenador da avaliagdo e qualidade, nomeado nos termos do
art.? 542 e a Diregdo da Escola.

. A avaliacdo dos cursos deve ser objeto de apreciacido pelo conselho técnico-cientifico e pelo

conselho pedagogico da escola.

Secgao II
Organizacdo dos Servicos
Artigo 49.2
(Organizacdo dos servigos)

Os servicos da escola sdo estruturas funcionais de apoio técnico ou administrativo as atividades
da ESD;

Os trabalhadores nao docentes afetos & ESD dependem hierarquicamente do diretor ou do
secretario de escola quando exista, nomeadamente no que se refere a distribuicdo de tarefas,

de objetivos, dos hordérios, controlo de assiduidade e a avaliagdo exigida por lei.
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3. Compete ao diretor da escola propor a criagao de servigos permanentes ou temporarios ao

presidente do IPCA e a designacdo dos seus responsaveis.

CAPITULO IV - OUTRAS ATIVIDADES
Seccao |
Inserc¢do na vida ativa
Artigo 50.2

(Inserc¢do na vida ativa)

1. Incumbe a ESD no dmbito da sua responsabilidade social, em coordenagdo com as demais

escolas e com o gabinete de empreendedorismo, estagios e ligacdo as empresas:

a.

d.

e

f.

Apoiar a participagdo dos estudantes na vida ativa em condigbes apropriadas ao
desenvolvimento simultineo da atividade académica;

Reforgar as condigbes para o desenvolvimento da oferta de atividades profissionais em
tempo parcial pela instituicio aos estudantes, em condicdes apropriadas ao
desenvolvimento simultineo da atividade académica;

Divulgar e promover a realizagio de estagios profissionais;

Apoiar a inser¢do dos seus diplomados no mundo do trabalho;

Incluir nos seus planos de estudo médulos sobre inovagao e empreendedorismo;

Creditar as agoes de formac¢ao sobre inovagao e empreendedorismo;

2. A ESD procederd, anualmente, a recolha e divulgacdo de informacgio sobre o emprego dos seus

diplomados, bem como sobre o0s seus percursos profissionais.

3. AESD implementara mecanismos para a inser¢ao na vida ativa dos seus diplomados.

0 diretor da ESD nomeara um docente responsavel pelos programas de empreendedorismo e

de ligacao as empresas, que devera articular com a UPRAXIS 21, devendo, nomeadamente:

a. Apoiar o gabinete de empreendedorismo, emprego e ligacdo as empresas (G3e)
do IPCA;

b. Divulgar programas de empreendedorismo;
Colaborar na implementag¢io do observatério de emprego;

d. Colaborar com a UPRAXIS21 na elaboracdo do plano e do relatério de atividades.

Seccao Il
Mobilidade, trabalhador-estudante e associativismo
Artigo 51.¢
(Mobilidade de docentes e estudantes)

1. A ESD incentivard a mobilidade de estudantes e docentes, nacional e internacionalmente,

propondo ao presidente do [PCA a realizacdo de acordos e parcerias.
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2. Odiretor da ESD, ouvido o conselho técnico-cientifico, nomeara um docente responsavel pelos
programas de mobilidade de docentes e estudantes devendo, nomeadamente:
a. Apoiar o gabinete de relagdes internacionais (GRI) do IPCA;
b. Divulgar programas de mobilidade e acordos existentes;
c. Apoiar e acompanhar docentes e estudantes de outros Paises em visita ao IPCA
no dmbito de programa de intercambio;
d. Apresentar proposta de creditagio de unidades curriculares;

e. Colaborar com o GRI na elaboragio do relatério anual;

Artigo 52.2
(Trabalhador-estudante)
A ESD cria as condi¢cdes necessarias de apoio aos trabalhadores-estudantes, designadamente:
a. Organizando a frequéncia do ensino adequadas a sua condi¢ao;
b. Valorizando as competéncias adquiridas no mundo do trabalho;
c¢. Oferecendo unidades curriculares, na sua totalidade ou parcialmente, de ensino

a distancia.

Artigo 53.2
(Associativismo estudantil e antigos estudantes)

1. A ESD apoia os servigos de agdo social e da associacdo de estudantes nas atividades do
associativismo estudantil, proporcionando as condigdes necessarias nos termos da legislacdo
em vigor.

2. A ESD estimula a prética de atividades artisticas, culturais e cientificas e promove espacos de
experimentacio e de apoio ao desenvolvimento de competéncias extracurriculares,
nomeadamente de participacdo coletiva e social.

3. A ESD estabelece e apoia um quadro de ligacdo aos seus antigos estudantes, nos termos dos

estatutos do IPCA.

CAPITULO V - AVALIACAO
Artigo 54.2
(Coordenador da avaliacio e qualidade)

1. O diretor da ESD nomeia e exonera livremente de entre os docentes em regime de tempo
integral um coordenador para a avaliagio e qualidade que sera responsavel pela articulagdo
com o conselho para avaliagdo e qualidade do IPCA.

2. 0 coordenador para a avaliagio e qualidade tem como responsabilidade assegurar, em
articulagdo com o GAQ, a implementagao na Escola de todos os procedimentos definidos no
ambito do SIGQa_IPCA.
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0 diretor da ESD nomeia e exonera livremente, sobre proposta do coordenador referido no

n? 1, as comissdes especificas para a avaliagdo e a qualidade, responsdveis pela

implementacdo dos mecanismos de autoavaliacdo e avaliagdo externa dos cursos.

0 coordenador da avaliacio e qualidade integra o conselho para a avaliagio e qualidade do

IPCA.

CAPITULO VI - CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 55.2

(Conselho consultivo)

1. A ESD pode criar um conselho consultivo com a seguinte composigdo:

g =

- o oo o

= @

O diretor da ESD que preside;

O presidente do conselho técnico-cientifico;

O representante do conselho pedagégico;

Os diretores de departamento;

Os diretores de curso;

Os diretores dos centros de investigacdo;

0 presidente da associagdo de estudantes ou seu representante;

0 presidente da associacdo dos antigos estudantes ou seu representante;

O coordenador da comissio de avaliagao;

Cinco individualidades externas nomeadas pelo presidente do IPCA, por proposta
do diretor da ESD, em representacdo das organiza¢des profissionais,

empresariais, e outras relacionadas com a atividade da escola.

2. Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre:

a.

b.
c
d.

0 plano estratégico da Escola, o plano anual de atividades e o relatério anual de
atividades;

A pertinéncia dos cursos existentes e a criar;

O relatério anual da comissao de avaliagdo dos cursos;

Outros assuntos submetidos pelo diretor da ESD;

3. 0 conselho consultivo reiine, pelo menos, uma vez por ano.

CAPITULO VII - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 562

(Cessacdo de fungbes)

0 diretor da ESD nomeado pelo presidente do IPCA nos termos dos estatutos do IPCA mantém-

se em fungoes.

0 atual presidente do conselho técnico-cientifico cessa as fungdes com a eleicdo do novo

presidente eleito pela composicio deste drgio definida nos presentes estatutos.

O atual presidente do conselho pedagégico cessa as fungdes com a constituicao do novo 6rgao.
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4, Qs atuais diretores de departamento e os coordenadores dos grupos disciplinares cessam as
funcdes com a entrada em vigor dos presentes estatutos e com a nomeacdo dos novos
diretores de departamento.

5. Os atuais diretores dos cursos cessam as fun¢des com a nomeag¢io dos novos diretores de
curso.

6. Aposa entrada em vigor dos presentes estatutos o diretor da ESD devera promover as eleicoes

para a constitui¢io dos novos 6rgios, no prazo de 30 dias.

Artigo 57.2
(Estatutos definitivos)
1. Com aentrada em vigor dos presentes estatutos mantém-se em funcionamento os titulares de
orgdos da ESD até a nomeacio e eleigdo de novos titulares.
2. 0Osatuais centros de investigacdo da ESD mantém-se em funcionamento.
3. Osestatutos da Escola Superior de Design serao aprovados nos termos previstos nos estatutos

do IPCA.

Artigo 58.2
(Revisdes e alteragdes aos estatutos)
1. Os presentes estatutos podem ser revistos por proposta do diretor da ESD ou do presidente do
IPCA, ouvidos os 6rgdos da ESD:
a. Quatro anos apds a data da sua publicagao ou da ultima revisdo;
b. Em qualquer momento sob proposta do diretor da ESD;
c¢. Em qualquer momento sob proposta subscrita por dois ter¢os dos membros do
conselho técnico-cientifico.
2. Os presentes estatutos podem ser alterados, mediante proposta do diretor da ESD, ouvidos o
conselho técnico-cientifico e o conselho pedagégico, e aprovacgao pelo conselho geral do IPCA e

homologacio pelo presidente do IPCA.

Artigo 59.2
(Casos omissos e dividas)
Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo dos presentes estatutos serdo resolvidos

pelo presidente do IPCA, ouvida a dire¢ao da ESD.
Artigo 60.2

(Entrada em Vigor)

0Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte a sua publicacdo em Didrio da Republica.
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