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Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Aviso DRH —09/2024

Procedimento de Recrutamento de um Técnico Superior para o
Projeto SKILLS BOOST2025@IPCA — Impulso Adultos, ao abrigo do Cédigo do Trabalho,
a termo incerto, pelo periodo de vigéncia do Projeto, para apoio a divulgagdao e comunicagao

Nos termos dos n.2s 5 e 6 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 63/2018, de 6 de agosto, dos artigos 19.2 e
seguintes do Regulamento de Carreiras, Recrutamento e Contratagdo de Pessoal Técnico e de Gestdo do
IPCA ao abrigo do Cédigo do Trabalho, n.2 304/2019 (2. 2 série), publicado no Diario da Republica n.2 64
de 1 de abril, e do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na redacdo atual,
torna-se publico que se encontra aberto um procedimento concursal para o provimento de um posto de
trabalho para Técnico Superior para o Projeto SKILLS BOOST2025@IPCA - Impulso Adultos, ao abrigo do
Cédigo do Trabalho, a termo incerto, pelo periodo de vigéncia do Projeto, para apoio a divulgacdo e
comunicagao.

1. CONTEUDO FUNCIONAL:

— Desenvolvimento de instrumentos graficos de divulgacdo da oferta formativa integrada no Programa
Impulso Adultos, com especial enfoque nos Cursos Breves PRR;

— Producdo de materiais audiovisuais e multimédia de divulgacdo desta oferta formativa;

— Utilizacdo de ferramentas de marketing digital, redes sociais e web para a divulgacéo;

— Edicdo gréfica (editorial, paginacdo) dos materiais de documentacdo afeta a esta oferta formativa;

— Apoio a definicdo da estratégia de comunicacdo e divulgacdo de novos Plano de Formacdo, e respetiva
implementacao.

2. REQUISITOS DE ADMISSAO

— Possuir grau de Licenciatura na area do Design Gréfico;

— Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por convencdo internacional ou
por lei especial;

— 18 anos de idade completos;

— N3o inibigdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

— Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das func¢des;

— Cumprimento das leis de vacinac¢do obrigatodria.

3. OUTROS REQUISITOS

— Experiéncia profissional comprovada em func¢des relacionadas com a vaga aberta.
— Competéncias pessoais e organizacionais:

e Empatia, cordialidade e afetividade;

¢ Atitude positiva;

¢ |niciativa e autonomia;
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¢ Flexibilidade e adaptabilidade;

¢ Capacidade e disponibilidade para aprendizagem continua;
e Orientacdo aos resultados;

¢ Resiliéncia e persisténcia face a contrariedades;

¢ Capacidade de tomada de decisGes;

¢ Planeamento e organizacdo pessoal;

¢ Capacidade de trabalhar em equipa;

¢ Capacidade de comunicar assertivamente.

4. LOCAL DE TRABALHO:

O local de trabalho serd as instalacGes do Instituto Politecnico do Cdvado e do Ave, sitas no Campus do IPCA,
Vila Frescainha S. Martinho, Barcelos ou em outro local da regido do Cavado e do Ave onde o IPCA tenha
extensdo educativa.

5. REGIME DE TRABALHO:

O regime de trabalho é correspondente a da carreira/categoria de Técnico Superior, na 12 posicdo
remuneratoria, nivel 16A, nos termos do artigo 13.2 e do Anexo Il, do Regulamento interno aplicavel,
acrescido do direito ao subsidio de refeicdo de valor igual ao fixado para os trabalhadores com Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas.

6. METODOS DE SELECAO:

— Avaliacdo Curricular (AC)
— Entrevista Profissional de Selecdo Publica (EPSP)

A classificacdo final (CF) sera expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da seguinte formula: CF = 50%
AC + 50% EPSP.

Os parametros da avaliacdo e respetiva ponderacdo dos métodos de selecdo constam de ata de reunido do
juri, a facultar aos candidatos sempre que solicitada.

Sdo excluidos do procedimento, ndo sendo convocados para o método seguinte, os candidatos que: a) ndo
comparecam ao método de selec¢do para que hajam sido convocados; b) no decurso da aplicacdo do método
de selecdo, apresentem a respetiva desisténcia; e c) obtenham valoragdo inferior a 9,5 valores num dos
métodos de selegdo.

7. PRAZO DE CANDIDATURA:

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é fixado em 6 dias Uteis a contar da data da publica¢cdo do
aviso de abertura no jornal nacional.

8. APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS E DOCUMENTOS:
A apresentacdo da candidatura deve ser, obrigatoriamente, formalizada mediante preenchimento de

requerimento proprio, conforme anexo |, acompanhado de curriculum vitae detalhado,
diploma/certificado de habilitagBes, declaracdo de cumprimento dos requisitos de admissdo, conforme
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anexo |l e outros documentos comprovativos considerados relevantes, remetido exclusivamente para o
endereco de correio eletrénico correspondente, nomeadamente:

Referéncia Email
Ref2 DRH-09/2024 aviso-drh-09-2024@ipca.pt

De forma a garantir a leitura de todos os documentos, o formato preferencial de gravacao é o Portable
Document Format (.pdf).

Afalta de entrega, dentro do prazo, de requerimento contendo mencao explicita da referéncia do presente
anuncio, de cdpia do certificado de habilitagdes e de curriculum vitae, determinam a exclusdo do processo
de recrutamento e selecdo.

A ndo entrega, dentro dos prazos de candidatura, dos documentos comprovativos dos factos referidos no
curriculum vitae, implica que os mesmos nado poderdo ser considerados, exceto quando sejam detidos pelo
Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, caso em que devem ser obtidos oficiosamente pelo juri.

9. COMPOSICAO DO JURI DO PROCEDIMENTO:

Presidente:
Jorge Manuel Lopes Branddo Pereira, Diretor da Escola Superior de Design do IPCA

Membros efetivos:

1.2 Vogal:

Natalia Duarte dos Santos, Técnica Superior do Gabinete de Comunicagdo e Imagem do IPCA
2.2 Vogal:

Carla Maria Costa Ramos, Chefe de Divisdo de Apoio aos Orgdos de Governo do IPCA

Membros suplentes:

1.2 Vogal suplente:

Ana Rita Teixeira Magalhdes, Técnica Superior do Gabinete de Comunicacdo e Imagem do IPCA
2.2 Vogal suplente:

Joaquim Gongalves Pereira da Silva, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia do IPCA

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 21.2 do Regulamento de Carreiras, Recrutamento e
Contratacdo de Pessoal Técnico e de Gestdo do IPCA ao abrigo do Cédigo do Trabalho, o membro do juri
gue substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos é o 1.2 vogal efetivo.

10. REALIZAGAO DA AUDIENCIA DOS INTERESSADOS:

Nos termos do n.2 2 do artigo 27.2 do Regulamento n.2 304/2019 — Regulamento de Carreira,
Recrutamento e Contratacdo de Pessoal Técnico e de Gestdo do IPCA ao abrigo do cédigo do trabalho, apds
notificados, os candidatos tém 6 dias Uteis para se pronunciarem sobre o projeto de decisdo.

11. FORMA DE PUBLICITAGAO:

Os resultados de cada método de selecdo e classificagdo final serdo publicitados, através de lista ordenada,
na pagina de internet do IPCA, www.ipca.pt.
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12. IGUALDADE DE OPORTUNIDADES:

Em cumprimento da alinea h) do artigo 92 da Constituicdo da Republica Portuguesa, o Instituto Politécnico
do Cdvado e do Ave, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualguer forma de discriminacéao.

13. CESSAGAO DO PROCEDIMENTO:

O presente processo de selecdo pode cessar por razdes de interesse da instituicdo, mediante ato
devidamente fundamentado, até a data da celebracdo do contrato.

Na tramitacdo do presente procedimento concursal serdo cumpridas as disposicdes constantes do RGPD -
Regulamento Geral sobre Protecdo de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

Barcelos, 23 de setembro de 2024

A Presidente do IPCA,

Professora Doutora Maria José Fernandes
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ANEXO |

Requerimento

Exma. Senhora Presidente do Instituto Politécnico
do Cavado e do Ave,

Nome (...), data de nascimento (...), NIF (...), titular do cartdo do cidaddo n2 (...) ou do bilhete de
identificacdo n? (...), residente em (...), Codigo Postal (...), telemovel n2 (...), endereco de correio
eletronico (...), habilitagdes literdrias (...), vem requerer a V. Ex2 se digne aceitar a sua candidatura
ao processo de recrutamento e selecdo para a carreira/categoria (...), na area (...), em regime de
contrato de trabalho, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, com a Ref.2 (...).

Para os devidos efeitos declara que todos os factos e elementos constantes na sua candidatura
sdo verdadeiros e tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaragdes implica a sua
exclusdo do presente concurso, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos
de procedimento criminal.

(Local e data)
(Assinatura)

Anexo:
e Curriculo vitae profissional detalhado;
e Declaracdo de cumprimento dos requisitos de admissdo;
e Fotocdpia certificado de habilitacBes;
e Comprovativos de formacdo profissional;
e Comprovativos da experiéncia profissional;
e Qutros documentos comprovativos de factos referidos no curriculum.
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ANEXO Il

Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Admissdo

Exma. Senhora Presidente do Instituto Politécnico
do Cavado e do Ave,

(nome completo), filho de ... e de ..., (estado civil), (profissdo), portador(a) do (documento de
identificacéo) (n.2 e validade), e do n.2 de identificacdo fiscal ..., nascido(a) a (data) em (localidade
de nascimento), com morada em (endereco pessoal ou profissional), telefone n.2 ... endereco de
correio eletronico ..., declara, sob compromisso de honra, possuir os requisitos gerais de
constituicdo de relacdo juridica de emprego, nomeadamente no que concerne a:

Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por

convencao internacional ou por lei especial;

e 18 anos de idade completos;

e N3do inibicdo do exercicio de funcdes publicas ou ndo interdicdo para o exercicio
daquelas que se propde desempenhar;

e Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcdes;

e Cumprimento das leis de vacinacdo obrigatdria.

Declara ainda preencher todos os requisitos de admissdo ao presente concurso.

Pede deferimento,

(Local e data)
(Assinatura)
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