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DO CAVADO EDO AVE

INSTITUTO POLITECNICO

Procedimento concursal ao abrigo do Cédigo do Trabalho para recrutamento de 1 (um)
Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho a termo certo

Aviso DRH —01/2024

Lista com os resultados obtidos no método de selegio ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PARAMETROS DE AVALIACAO

Classificagao

média
NOME Motivagao e . Sentido de Andlise de Compatibilidade (. fhi
. Capacidade de . . ) aritmética
interesse para o . trabalho em informacdo e com o perfil do imol
comunicagao . . P simples)
lugar equipa sentido critico posto de trabalho
Diana Rafaela Barroso
16 16 16 16 16 16
Rosas
Leonor Mota Freitas -- -- -- - - Excluido 2
Marcia Alexandra Fontes
16 16 16 16 12 15,2
Azevedo

a) Candidata excluida do procedimento conforme previsto no ponto 9.2 do Aviso de Abertura do Concurso, por ndo

ter comparecido ao método de selegdo Entrevista Profissional de Sele¢do

Barcelos, 25 de julho de 2024

A Presidente do Juri

Assinado por: Sofia Mariana Nunes de Sousa Dias
Coelho

Num. de Identificagao: 10051269

Data: 2024.07.25 17:56:47+01'00'
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(Sofia Mariana Sousa Coelho)
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