
 

PROCEDIMENTO CONCURSAL 
 

Aviso DRH – 07/2023 – TÉCNICO SUPERIOR 

 LISTA DEFINITIVA DE CLASSIFICAÇÃO E ORDENAÇÃO FINAL 

 

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS 

Nº Candidatura Nome do(s) Candidato(s) 
Avaliação 

Curricular 
Entrevista 

Classificação 

Final 

Ordenação 

Final 

29 Liza Gonçalves Amorim 10.68 12 11.34 1.º 

11 Diana Quintas Gorito  12.63 10 11.32 2.º 

 

CANDIDATOS/AS EXCLUÍDOS/AS 

Nº Candidatura Nome do(s) Candidato(s) Motivo de Exclusão 

1 Alexandre Miguel Figueiredo Pinheiro Pinto 

Loureiro 

(c) 

2 Ana Lúcia Machado Antunes (e) 

3 Ana Filipa Cunha Cerqueira (c) 

4 Ana Catarina de Araújo Conceição (a) 

5 André Marques Gonçalves (b) 

6 Carlos André Vilas Boas Rosa Barros (b) 

7 Catarina dos Anjos Gomes Rocha (c) 

8 Cátia Sofia Carvalho Loureiro (c) 

9 Luis Daniel Silva Castro (c) 

10 Daniela Pinheiro Botica (c) 

12 Diogo Veloso Fernandes  (c) 

13 Domingos Barbosa Teixeira (c) 

14 Filipa Martins (b) 

15 Flavia Martinez Ribeiro (b) 

16 Francisco Veloso Lima Amorim (b) 

17 Gulzar Fatima (b) 

18 Helder Bruno Oliveira Azevedo da Costa (b) 

19 Helena Alexandra Ferreira dos Santos Pereira da 

Silva 

(e) 

20 Inês da Silva Cunha (c) 

21 Jéssica Maria Marques Barros  (b) 

22 Joana Filipa Alves de Azevedo (c) 

cramos
Homologo



 

23 Joana Madalena Serra Costa Santos (c) 

24 Joana Rita Pereira Ventuzelos (c) 

25 José Francisco Maciel Amorim (e) 

26 José Miguel Campelos da Silva (c) 

27 Khawaja Sarfaz (b) 

28 Lilia Susana dos Santos Teixeira da Cunha (d) 

30 Loide Eunice Meireles de Carvalho Oprysk (a) 

31 Luís Henrique Vaz Abreu (c) 

32 Magda Priscila Rio Silva (c) 

33 Marcelo Moreira Azevedo (b) 

34 Margarida Alexandra Oliveira Fernandes (c) 

35 Maria Elisabete Borges de Araújo (d) 

36 Mariana Gomes Ferreira (b) 

37 Mariana Oliveira Lima (b) 

38 Mariana Roriz (a) 

39 Marília do Souto Viana (c) 

40 Paulo César de Oliveira Martins  (d) 

41 Paulo Jorge Gomes Vieira (b) 

42 Pedro Manuel Gomes de Carvalho (a) 

43 Sara Ferreira (b) 

44 Vânia Filipa Torre da Silva Dias  (c) 

a) Não possui licenciatura nas áreas exigidas, conforme preceituado no Ponto 4 "Requisitos gerais de Admissão" do 
Aviso de Abertura do Concurso. 

b) Não apresenta documentação obrigatória, conforme preceituado no Ponto 12 “Apresentação de Candidaturas” 
do Aviso de Abertura do Concurso. 

c) Nos termos do ponto 10.2 do Aviso de Abertura do Concurso os candidatos que tenham obtido uma valoração 
inferior a 9,5 valores num dos métodos de seleção são excluídos, não lhe sendo aplicado o método seguinte. O 
candidato obteve uma pontuação inferior a 9,5 valores no método de seleção Avaliação Curricular, pelo que é 
excluído do procedimento e não é admitido ao método de seleção de Entrevista Profissional de Seleção. 

d) Nos termos do ponto 10.2 do Aviso de Abertura do Concurso os candidatos que tenham obtido uma valoração 
inferior a 9,5 valores num dos métodos de seleção são excluídos, não lhe sendo aplicado o método seguinte. O 
candidato obteve uma pontuação inferior a 9,5 valores no método de seleção - Entrevista Profissional de Seleção, 
pelo que é excluído do procedimento. 

e) Não compareceu ao método de Entrevista Profissional de Seleção. Nos termos do ponto 10.2 do Aviso de Abertura 
do Concurso serão excluídos do procedimento os candidatos que não compareçam, por motivo não legalmente 
justificado, ou desistam de a qualquer um dos métodos de seleção. 

 

Barcelos, 07 de Maio de 2024 

O(A) Presidente do Júri, 

 

Professor(a) Doutor(a) João Luis Vilaça 
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