
 

 
Procedimento concursal ao abrigo do Código do Trabalho para recrutamento de 1 (um) 

Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado 

 

Aviso DRH – 02/2024 

 
 
 

Lista com os resultados obtidos no método de seleção ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO 

 
 

NOME 
PARÂMETROS DE AVALIAÇÃO Classificação  

(média aritmética 
simples) MIL CC STE IA CPPT 

Andreia Fernandes da Silva 20 16 16 16 16 16,80 

Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira 12 12 12 12 12 12,00 

Mara Fernandes da Silva 12 16 12 12 12 12,80 

Mariana Pereira de Sousa e Silva 12 16 12 16 16 14,40 

 

MIL - Motivação e interesse para o lugar 
CC - Capacidade de comunicação 
STE - Sentido de trabalho em equipa 
IA - Iniciativa e Autonomia 
CPPT - Compatibilidade com o perfil do posto de trabalho 

 

Barcelos, 30 de Abril de 2024 

 

A Presidente do Júri 

 

 

 

 

 

 ______________________________  

Sofia Mariana Sousa Coelho 
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