
 

PROCEDIMENTO CONCURSAL 
 

Aviso DRH – 08/2023 – TÉCNICO SUPERIOR 

 

LISTA PROVISÓRIA DE RESULTADOS OBTIDOS NO MÉTODO DE SELEÇÃO 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 

 

a) Nos termos do ponto 10.2 do Aviso de Abertura do Concursos DRH – 08/2023, os candidatos que tenham obtido 
uma valoração inferior a 9,5 valores num dos métodos de seleção são excluídos, não lhe sendo aplicado o método 
seguinte. O candidato obteve uma pontuação inferior a 9,5 valores no método de seleção Avaliação Curricular, 
pelo que é excluído do procedimento e não admitido ao método de seleção de Entrevista Profissional de Seleção. 

 

Barcelos, 7 de março de 2024 

O Presidente do Júri, 

Professor Doutor Pedro Novo Melo 

Nº Candidatura Nome do(s) Candidato(s) Deliberação do Júri 
1 Adriana Filipa Silva Faria 10,18 

2 Ana Cláudia Rodrigues Candeias 14,23 

3 Carla Alexandra Oliveira Gomes Excluídoa) 

4 Ana Catarina Sá Martins 12,16 

5 Catarina dos Anjos Gomes Rocha Excluídoa) 

6 José Francisco Maciel Amorim 11,16 

9 Marta Beatriz Dias Silva 10,10 

10 Mélanie Vieira de Macedo Antunes Excluídoa) 

11 Miguel Figueiras Senra  Excluídoa) 

12 Nataliya Mukolayivna Klimenko 16,0 

14 Ana Rita Figueiredo da Costa Gomes Excluídoa) 

15 Teresa Miguel Figueiredo da Costa Gomes Excluídoa) 

16 Teresa Alexandra Barbosa de Oliveira 14,80 
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