
N.º 176 9 de setembro de 2020 Pág. 343

Diário da República, 2.ª série PARTE E

 INSTITUTO POLITÉCNICO DO CÁVADO E DO AVE

Despacho n.º 8680/2020

Sumário: Estrutura curricular e plano de estudos do curso de mestrado em Gestão.

O Instituto Politécnico do Cávado e do Ave, ao abrigo do disposto nos artigos 75.º e seguintes 
do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março, alterado pelos Decretos -Leis n.os 107/2008, de 25 de 
junho, 230/2009, de 14 de setembro, 115/2013, de 7 de agosto, 63/2016, de 13 de setembro, e 
pelo Decreto -Lei n.º 65/2018, de 16 de agosto, sob proposta da Escola Superior de Gestão e com 
a aprovação do seu Conselho Técnico -Científico, na reunião de 9 de outubro de 2019, aprovo o 
plano do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Gestão.

Este ciclo de estudos foi acreditado pela Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Su-
perior, em 8 de maio de 2020, e registado pela Direção -Geral do Ensino Superior, em 13 de maio 
de 2020, com o n.º R/A -Cr 24/2020.

A Presidente do Instituto Politécnico do Cávado e do Ave determina a publicação do plano 
de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Gestão, em anexo ao presente 
despacho.

30 de julho de 2020. — A Presidente do Instituto Politécnico do Cávado e do Ave, Prof.ª Dou-
tora Maria José Fernandes.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos do Mestrado em Gestão

1 — Instituição de ensino superior: Instituto Politécnico do Cávado e do Ave — Escola Superior 
de Gestão (3031).

2 — Grau ou diploma: Mestre em Gestão (9295)
3 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência de créditos, necessário 

à obtenção do grau ou diploma — 120 ECTS.
4 — Duração: 4 semestres.
5 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos alternativos em que o 

ciclo de estudos se estrutura: Área de Especialização em Gestão de Recursos Humanos; Área de 
Especialização em Gestão Financeira.

6 — Estrutura curricular:
6.1 — Área de Especialização em Gestão de Recursos Humanos
6.1.1 — Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau/Scientific areas and credits 

necessary for awarding the degree 

Área Científica/Scientific Area Sigla/
Acronym

ECTS Obrigatórios/
Mandatory ECTS

ECTS Minímos optativos/
Minimum Optional ECTS

Observações/
Observations

Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G 108 0
Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D 5 0
Marketing e Estratégia . . . . . . . . . . . . . . . ME 4 0
Contabilidade e Fiscalidade . . . . . . . . . . . CF 3 0

Total  . . . . . . . . . . . . 120 0

 6.2 — Área de Especialização em Gestão Financeira
6.2.1 — Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau/Scientific areas and credits 

necessary for awarding the degree 
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Área Científica/Scientific Area Sigla/
Acronym

ECTS Obrigatórios/
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos optativos/
Minimum Optional ECTS

Observações/
Observations

Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G 113 0
Marketing e Estratégia . . . . . . . . . . . . . . . ME 4 0
Contabilidade e Fiscalidade . . . . . . . . . . . CF 3 0

Total  . . . . . . . . . . . . 120 0

 7 — Plano de estudos:
7.1 — Área de Especialização em Gestão de Recursos Humanos
7.1.1 — Ano/semestre/trimestre curricular: 1.º ano/1.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Metodologias de Investigação e Análise 
de Dados I.

G Semestral . . . . 162 TP -30 6

Contabilidade e Controlo de Gestão. . . G/CF Semestral . . . . 162 TP -30 6
Gestão da Inovação e Empreendedo-

rismo.
G Semestral . . . . 135 TP -25 5

Economia da Empresa . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 135 TP -25 5
Marketing e Estratégia . . . . . . . . . . . . ME Semestral . . . . 108 TP -20 4
Gestão de Operações e Serviços. . . . G Semestral . . . . 108 TP -20 4

 7.1.2 — Ano/semestre/trimestre curricular: 1.º ano/2.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Metodologias de Investigação e Análise 
de Dados II. G Semestral . . . . 162 TP -30 6

Economia do Trabalho, Remunerações 
e Compensações. G Semestral . . . . 162 TP -30 6

Direito do Trabalho e Relações Labo-
rais. D Semestral . . . . 135 TP -25 5

Gestão do Desempenho, Recrutamento 
e Seleção. G Semestral . . . . 135 TP -25 5

Gestão da Formação, Liderança e De-
senvolvimento de Equipas. G Semestral . . . . 108 TP -20 4

Gestão da Segurança, Saúde e Bem-
-estar no Trabalho. G Semestral . . . . 108 TP -20 4

 7.1.3 — Ano/semestre/trimestre curricular: 2.º ano/1.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Research Seminars  . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 S -10 2
Business Meetings . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 O -10 2
Dissertação/Projeto/Estágio . . . . . . . . G Semestral . . . . 702 OT -30 26

 7.1.4 — Ano/semestre/trimestre curricular: 2.º ano/2.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Research Seminars  . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 S -10 2
Business Meetings . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 O -10 2
Dissertação/Projeto/Estágio . . . . . . . . G Semestral . . . . 702 OT -30 26
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 7.2 — Área de Especialização em Gestão Financeira
7.2.1 — Ano/semestre/trimestre curricular: 1.º ano/1.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Metodologias de Investigação e Análise 
de Dados I.

G Semestral . . . . 162 TP -30 6

Contabilidade e Controlo de Gestão. . . G/CF Semestral . . . . 162 TP -30 6
Gestão da Inovação e Empreendedo-

rismo.
G Semestral . . . . 135 TP -25 5

Economia da Empresa . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 135 TP -25 5
Marketing e Estratégia . . . . . . . . . . . . ME Semestral . . . . 108 TP -20 4
Gestão de Operações e Serviços. . . . G Semestral . . . . 108 TP -20 4

 7.2.2 — Ano/semestre/trimestre curricular: 1.º ano/2.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Metodologias de Investigação e Análise 
de Dados II.

G Semestral . . . . 162 TP -30 6

Mercados e Instrumentos Financeiros G Semestral . . . . 162 TP -30 6
Avaliação de Empresas e Negócios . . . G Semestral . . . . 162 TP -30 6
Análise da Informação Financeira  . . . G Semestral . . . . 108 TP -20 4
Corporate Finance  . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 108 TP -20 4
Fusões, Aquisições e Reestruturação 

de Empresas.
G Semestral . . . . 108 TP -20 4

 7.2.3 — Ano/semestre/trimestre curricular: 2.º ano/1.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Research Seminars  . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 S -10 2
Business Meetings . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 O -10 2
Dissertação/Projeto/Estágio . . . . . . . . G Semestral . . . . 702 OT -30 26

 7.2.4 — Ano/semestre/trimestre curricular: 2.º ano/2.º semestre 

Unidade curricular/Curricular unit
Área Científica/
Scientific Area

(1)

Duração/
Duration

(2)

Horas trabalho/
Working hours

(3)

Horas contacto/
Contact hours

(4)

ECTS
(5)

Observações/
Observations

(6)

Research Seminars  . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 S -10 2
Business Meetings . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral . . . . 54 O -10 2
Dissertação/Projeto/Estágio . . . . . . . . G Semestral . . . . 702 OT -30 26
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