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INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Despacho (extrato) n.° 8543/2015

Por despacho del1 de junho de 2015 do Presidente do Instituto Poli-
técnico do Cavado e do Ave, foi autorizado o aditamento ao contrato de
trabalho em fungdes puiblicas a termo resolutivo certo, com os docentes:

Jodo Carlos Freitas Jorge, na categoria de Assistente Convidado, a
55 %, pelo prazo de um més, com efeitos a partir de 17 de setembro e
termo a 16 de outubro de 2015, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestdo, auferindo a remuneracdo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Silvia Monteiro Borges, na categoria de Assistente Convidado, a
55 %, pelo prazo de dois meses, com efeitos a partir de 09 de agosto e
termo a 08 de outubro de 2015, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Adélia de Jesus Gongalves da Silva, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 55 %, pelo prazo de um més, com efeitos a partir de 01 de agosto
e termo a 31 de agosto de 2015, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remunerac@o correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

11 de junho de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
208813062

Despacho (extrato) n.° 8544/2015

Por despacho de 04 de julho de 2015 do Presidente do Instituto Politéc-
nico do Cavado e do Ave (IPCA), nos termos e ao abrigo dos Estatutos do
IPCA, nomeadamente no artigo 38.°, alterados e republicados pelo Des-
pacho Normativo n.° 15/2014, publicado no Didrio da Republica n.° 214,
2.2 série, de 05 de novembro, e no artigo 4.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho de
27 de fevereiro, e no uso de competéncia propria constante da alinea /) do
artigo 92 da Lein.° 62/2007, de 10 de Setembro, nomeio interinamente, em
regime de comissao de servigo, a Prof.* Doutora Paula Cristina de Almeida
Tavares, para o cargo de Diretora da Escola Superior de Design do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, com efeitos a partir da data deste despacho.

04 de julho de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
208812569

Regulamento n.° 503/2015

Regulamento de Inscricio, Avaliacio e Passagem de Ano
dos Cursos Técnicos Superiores
do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Com a publicagdo do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, sdo
criados os cursos técnicos superiores profissionais, cursos superiores nao
conferentes de grau, com a duragéo de dois anos, que tém como objetivo
formar técnicos superiores numa area de atividade profissional.

Considerando que o IPCA inclui na sua oferta formativa, desde o ano
letivo de 2014/2015, cursos técnicos superiores profissionais;

Considerando a necessidade de aprovagdo de um regulamento que
defina os principios e regras gerais a que devem obedecer estes cursos;

Ouvidos os 0rgdos:

a) O Conselho Pedagogico da Escola Superior de Gestio que emitiu
parecer favoravel na sua reunido de 5 de maio de 2015;

b) O Conselho Pedagogico da Escola Superior de Tecnologia que
emitiu parecer favoravel na sua reunido de 1 de junho de 2015;

¢) O Conselho Técnico-cientifico da Escola Superior de Gestdo que
emitiu parecer favoravel na sua reunido de 23 de abril de 2015;

d) O Conselho Técnico-cientifico da Escola Superior de Tecnologia
que emitiu parecer favoravel na sua reunido de 23 de junho de 2015;

e) O Conselho Académico que emitiu parecer favoravel na sua reuniao
de 19 de junho de 2015;

Decorrido o prazo dado para discussio publica, nos termos do disposto
non.’2 e 3 do artigo 172.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino
Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro e don.® 3 do
artigo 75.° dos Estatutos do IPCA, homologo, ao abrigo do artigo 38.° dos
Estatutos do IPCA, o Regulamento de Inscrig¢do, Avaliagdo e Passagem
de Ano dos Cursos Técnicos Superiores Profissionais do IPCA.

15 de julho de 2015. — O Presidente do IPCA, Prof. Doutor Jodo
Baptista da Costa Carvalho.
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CAPITULO1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
(Ambito)

O presente regulamento aplica-se a todos os cursos técnicos superio-
res profissionais ministrados pelas escolas do Instituto Politécnico do
Cavado e do Ave, doravante designado por IPCA.

Artigo 2.°
(Defini¢oes)

1 — Entende-se por “unidade curricular” a unidade de ensino, com
ou sem modulos, obrigatdria ou optativa, com objetivos de formagdo
proprios que é objeto de inscrigdo administrativa e de avaliagdo, traduzida
numa classificagao final.

2 — Entende-se por “hora de contacto” a sessdo de ensino de natureza
coletiva, designadamente em salas de aula, laboratorios ou trabalhos de
campo, ¢ em sessoes de orientagao pessoal do tipo tutorial.

3 — Entende-se por “avaliagdo de aprendizagem” o processo pelo
qual sdo aferidos os conhecimentos e as competéncias do estudante em
relagdo aos objetivos definidos pelo docente para a unidade curricular.

4 — Denomina-se por “ficha da unidade curricular” o modelo uti-
lizado para a especificacdo das caracteristicas de cada unidade curri-
cular — denominac@o, area cientifica, docente responsavel, semestre
e ano curricular, regime, carga horaria semanal, ECTS, objetivos, con-
teudos programaticos, métodos de avaliagdo e respetivos fatores de
ponderagdo e referéncias bibliograficas.

5 — Denomina-se por “grelha de avaliagdo” o quadro resultante da
compilagdo dos diferentes elementos e momentos de avaliagdo com a
especificacdo dos fatores de ponderacao.

6 — Denominam-se “pausas pedagogicas” os periodos em que nao
ha atividades letivas nem de avaliagdo.

7 — Denominam-se “pausas letivas” os periodos em que hé suspensao
do horério letivo normal, podendo, porém, realizar-se reposi¢des de aulas
ou momentos de avaliagdo continua.

Artigo 3.°
(Calendario Escolar e de Avaliacio)

1 — De acordo com as orientagdes gerais definidas anualmente pelo
orgdo legalmente competente ¢ ouvidos o Conselho Pedagogico e Conse-
lho Técnico-Cientifico, o Diretor da Escola aprova o calendario escolar
até ao final do més de junho do ano letivo anterior que, posteriormente
sera remetido ao Presidente do IPCA para homologacao.

2 — Do calendario escolar constardo os periodos letivos e de avaliacao
e as pausas pedagogicas.

3 — Os periodos de avaliag@o, as pausas pedagogicas e as pausas
letivas sdo as que constam do calendario escolar aprovado pelo Conselho
Pedagoégico da respetiva escola e com parecer favoravel do Conselho
Académico.

4 — Tendo em consideracao os periodos de avaliagdo do calendario
escolar, o Diretor da Escola, ouvido o Conselho Pedagdgico, fixa o
calendario semestral dos exames finais, no prazo de 30 dias antes do
inicio da primeira época de avaliagdo.

5 — Na época de exames de cada semestre, o intervalo minimo entre
as duas provas do mesmo semestre/ano curricular/ curso ¢ de 48 horas.

6 — Na época especial de exames, ndo podem ser agendados para
a mesma data mais do que duas provas de cada ano curricular/curso
e, sendo agendadas duas provas para a mesma data, ndo poderdo ser
agendadas em horarios sobrepostos.

Artigo 4.°
(Planos de Estudo)

Os planos de estudo dos Cursos de Técnicos Superiores Profissionais
do IPCA, adiante designados por cursos, encontram-se organizados por
ano curricular e incluem unidades curriculares semestrais.

Artigo 5.°
(Regime de Frequéncia Obrigatéria)

1 — Independentemente do regime de avaliagdo, fixado nos termos do
artigo 9.°, a presenca as horas de contacto é obrigatoria, sendo condigdo
necessaria para a aprovacdo no regime de avaliagdo continua e periodica
apresenga em, pelo menos, dois tergos das horas de contacto da unidade
curricular, com as excegdes previstas no artigo seguinte.

2 — Serdo igualmente consideradas as faltas dadas a seminarios
e outras atividades, quando estas se enquadrem nas atividades do
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curso e para as quais o docente da unidade curricular fizer a respetiva
substituigdo.

3 — O controlo de presengas em cada unidade curricular sera efetuado
em cada hora de contacto pelo respetivo docente.

Artigo 6.°
(Regime de Dispensas)

1 — O trabalhador-estudante pode ser dispensado da presenga as horas
de contacto em caso de comprovada e manifesta impossibilidade de
concilia¢do do exercicio da atividade profissional com o regime, laboral
ou pos-laboral, do curso em que se encontra matriculado.

2 — Para efeito do disposto no nimero anterior, o estudante devera
apresentar requerimento ao Diretor de Curso, que decide fundamenta-
damente da pretensdo do estudante, verificando as condigdes previstas
non.’ 1.

3 — A decisdo referida no nimero anterior ¢ aplicavel as restantes
unidades curriculares com o mesmo regime de frequéncia, devendo o
Diretor de Curso dela dar conhecimento aos respetivos docentes.

4 — A concessao da dispensa de presenca nas horas de contacto ndo
desobriga o estudante da aprovagdo nos restantes elementos de avaliagdo
da unidade curricular fixados pelo docente.

5 — Relativamente a estudantes abrangidos por outros regimes espe-
ciais ndo previstos neste artigo, pode o respetivo regulamento estabelecer
regime de dispensa as horas de contacto.

6 — O estudante que nio obteve aprovagdo numa unidade curricular
mas que cumpriu as condi¢des de frequéncia referidas no n.° 1 do ar-
tigo 5.°, e desde que ndo resulte prejudicada a avaliagdo da aprendizagem,
podera beneficiar do regime de dispensa as horas de contacto no ano
letivo imediatamente seguinte.

7 — Para efeito do disposto no nimero anterior, o estudante devera
apresentar requerimento ao docente responsavel pela unidade curricular,
que decide fundamentadamente da pretensdo do estudante, verificando
as condigdes previstas no niimero anterior.

8 — Da decisdo referida no n.° 2 cabe recurso, nos termos gerais,
para o Diretor da Escola ¢ da decisdo referida no n.° 7 cabe recurso
para o Diretor de Curso.

Artigo 7.°
(Bolsa de Estudo)

1 — O direito a bolsa de estudo cessa quando o estudante por sua
iniciativa anula a matricula.

2 — O direito a bolsa de estudo ¢ suspenso quando o estudante faltar
durante um més, sem justificac@o, a mais de 2/3 das horas de contacto
das unidades curriculares em que se encontra matriculado.

3 — O direito a bolsa de estudo, nos casos de suspensdo nos termos
numero anterior pode ser retomado por solicitagdo do estudante, quando
voltarem a verificar-se os respetivos condicionalismos referidos no
nimero anterior, mas sem efeitos retroativos.

4 — Compete aos Servigos Académicos informar os Servigos de A¢ao
Social das situagdes referidas no n.° 1.

5 — Compete ao Diretor de Servigo responsavel pelos Cursos Téc-
nicos Superiores Profissionais informar os SAS das situagdes referidas
nos nimeros 2 e 3.

Artigo 8.°
(Justificagdo de Faltas)

1 — A auséncia do estudante nas horas de contacto, definidas nos
termos do artigo 5.°, podera ser justificada perante o docente da unidade
curricular, no prazo de 5 dias Uteis apds a sua ocorréncia, cabendo a este
a decisdo sobre o pedido.

2 — No caso do pedido de justificag@o de falta a horas de contacto
ser deferido pelo respetivo docente, este devera colocar na folha de
presencas a indicacdo de “Falta Justificada”.

3 — A auséncia do estudante a uma prova de avalia¢do, definida nos
termos do n.° 4 do artigo 11.°, podera ser justificada perante o respetivo
Diretor de Curso no prazo de 5 dias uteis apds a sua ocorréncia, cabendo
a este a decisao sobre o pedido.

4 — No caso de o pedido de justificac@o de faltas ser deferido pelo
Diretor de Curso, o estudante podera realizar a prova em data a agendar
pelo docente, sendo que a data limite para a realizagdo do exame sera o
ultimo dia 1til antes do inicio da época especial de exames para o ano
letivo em curso.

5 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, e sem prejuizo
do estabelecido no artigo 9.°, consideram-se faltas justificadas, aquelas
que ocorram nas seguintes situagoes:

a) Internamento comprovado por declaracdo emitida por estabele-
cimento hospitalar;
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b) Doenga infetocontagiosa ou doenga incapacitante que exija trata-
mento oneroso e ou prolongado, devidamente comprovadas por atestado
médico indicando o periodo de impedimento;

c¢) Falecimento do conjuge, parente ou afim, em qualquer grau da linha
reta e no 2.° grau da linha colateral, relativamente aos factos ocorridos
até ao 5.° dia subsequente ao Obito;

d) Nascimento de filho no proéprio dia, no dia anterior ou nos 5 dias
subsequentes ao nascimento;

e) Cumprimento de obrigagdes legais ou por imposi¢do de autoridade,
bem como a presenga em reunides do Conselho Pedagogico;

/) Realizagdo comprovada de prova de avaliagdo no mesmo dia em
unidade curricular em que se encontre matriculado.

6 — Atendendo a natureza das situagdes invocadas para a justificagdo
das faltas, aplicar-se-a supletivamente o regime de faltas dos funcionarios
da administragdo central, regional e local.

7 — Das decisdes tomadas, pelo docente e pelo Diretor de Curso, em
matéria de justificag@o das faltas, cabe recurso, nos termos gerais, para
o Diretor de Curso e para o Diretor da Escola, respetivamente.

Artigo 9.°
(Justo Impedimento)

1 — Em casos ndo previstos no artigo anterior, pode o Diretor da
Escola, ouvido o respetivo Diretor de Curso, justificar a falta por con-
siderar verificada a existéncia de justo impedimento.

2 — No caso de falta a uma prova de avaliagdo, definida nos termos
do n.° 4 do artigo 11.°, pode o Diretor da Escola autorizar a realizagdo
da prova em data a acordar com o docente, nos termos do artigo 8.°
ponto 4.

CAPITULO I

Avaliacao

SECCAO1

Avaliagdo das Unidades Curriculares em Regime
de Ensino Presencial

Artigo 10.°
(Regimes de Avaliacao)

1 — Entende-se por avaliagdo da aprendizagem o processo pelo qual
sdo aferidos os niveis de conhecimento e de competéncia do estudante
em relagdo aos objetivos previamente definidos para a unidade curricular.

2 — A avaliagdo da aprendizagem pode ser de dois tipos:

a) Avaliagdo continua e periodica,
b) Avaliagdo por exame final, na época final prevista em cada se-
mestre.

3 — Entende-se por avaliagdo continua e periddica o processo que
permite aferir em cada instante e/ou em momentos classificativos pré-
-determinados, as competéncias e os conhecimentos do estudante em
relagdo a objetivos previamente definidos.

4 — A avaliago continua e periddica tem de incluir, pelo menos,
dois elementos ou dois momentos de entre os elementos indicados no
n.° 2 do artigo 11.°

5 — Aavaliagdo continua e periédica ndo pode ser feita apenas através
da assiduidade e participacdo dos estudantes.

6 — E obrigatoria a defini¢ao de elementos de avaliagdo individual
com uma ponderag¢do minima de 50 % da classificagdo final.

7 — O regime regra de avaliag@o ¢ o da avaliagdo continua e perio-
dica.

8 — Entende-se por avaliagdo por exame final a realizagdo de uma
prova de avaliacdo, a efetuar pelo estudante em época definida no ca-
lendario escolar.

Artigo 11.°
(Metodologias e Elementos de Avaliacio)

1 — As metodologias de avaliagdo e aprendizagem em cada unidade
curricular devem ter em aten¢ao:

a) Os objetivos da unidade curricular e do curso;
b) Os conteudos programaticos;

¢) As metodologias de ensino e aprendizagem;
d) Os meios facultados aos estudantes.
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2 — Consoante o regime de avalia¢do e aprendizagem definido para
a unidade curricular, e sem prejuizo do disposto no artigo 5.°, os ele-
mentos necessarios a avaliagao da aprendizagem sdo fixados de entre
os seguintes:

a) Assiduidade e participacdo dos estudantes;

b) Trabalhos individuais, escritos, orais ou experimentais;
¢) Trabalhos de grupo, escritos, orais ou experimentais;
d) Realizacdo de projetos;

e) Resolugao de problemas praticos;

/) Minitestes;

g) Testes.

3 — As provas de avaliagdo individual, que podem ser minitestes,
testes e exames finais, devem ter objetivos bem definidos e versar sobre
as matérias tratadas na unidade curricular.

4 — A elaboragdo da grelha de avaliagdo de cada unidade curricular
cabe ao docente responsavel, com a anuéncia do respetivo Diretor de
Curso, constituida pelas diversas componentes de avaliagdo e as datas
estipuladas, a qual integrard a informagdo do Dossier Pedagogico do
curso.

5 — O contetdo da ficha da unidade curricular, a grelha de avaliacao
e as datas de realizagdo das provas de avaliagdo, devem ser dados a
conhecer aos estudantes, através da plataforma de apoio pedagogico
no prazo definido em despacho anual proprio.

6 — Excecionalmente, com a concordancia do Diretor de Curso, o
docente podera agendar a realizagdo de testes durante as pausas peda-
gogicas.

7 — A Diregao de Curso assegurara o equilibrio do nimero de ele-
mentos de avaliagdo das varias unidades curriculares e a harmonizagao
do calendario de aplicagdo dos componentes de avaliagdo predetermi-
nados.

Artigo 12.°
(Estagios Curriculares)

Os regimes de avaliagdo dos estagios curriculares sdo objeto de re-
gulamentagdo propria.

Artigo 13.°
(Avaliagao por exame final)

1 — A avaliagao por exame final consiste na realizagdo de provas de
avaliag@o global denominadas exames, que terdo lugar nas épocas de
exames fixadas no calendario escolar.

2 — Os exames podem consistir numa prova escrita, uma prova la-
boratorial, uma prova escrita e uma prova oral, em conformidade com
os critérios fixados pelo docente responsavel.

3 — Apenas podem realizar exame os estudantes inscritos nas unida-
des curriculares em que ndo tenham obtido aproveitamento no processo
de avaliagdo continua realizado durante o periodo letivo e que retinam
as condi¢Ges de acesso ao exame definidas no dossier pedagdgico da
unidade curricular.

Artigo 14.°
(Epocas de Exames)
1 — S@o definidas as seguintes épocas de exames:

a) Epoca de exames do 1.° semestre;
b) Epoca de exames do 2.° semestre;
¢) Epoca especial de exames.

2 — Em cada uma das épocas havera lugar apenas a uma chamada
por cada unidade curricular.

3 — Asépocas de exames do 1.° e 2 semestres destinam-se a todos os
estudantes que nio tenham obtido aprovagao nas unidades curriculares
em que se encontram inscritos e aos estudantes que, tendo obtido apro-
vagdo, pretendam realizar exame de melhoria de nota.

4 — Excecionalmente, em determinadas unidades curriculares pode
nao se realizar a avaliagdo por exame, nos termos do n.° 1, desde que,
fundamentadamente seja requerido pelo Diretor de Curso e com parecer
favoravel do Coordenador de Area Disciplinar e do Diretor de Escola,
seja aprovado pelo Conselho Pedagogico.

5 — As épocas de exames do 1.° ¢ 2 semestres néo estdo sujeitas a
restrigdes quanto ao nimero de exames a realizar, mas ha obrigatorie-
dade de inscrigdo prévia nos Servigos Académicos, nos prazos definidos
para o efeito.

6 — Tém acesso a época especial de exames:

a) Os estudantes a quem faltem até 4 unidades curriculares para a
conclusao do curso, ndo contando para o efeito a unidade curricular
de estagio;
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b) Os estudantes a quem falte a realizagdo de exame a uma unidade
curricular para a passagem de ano;

¢) Os estudantes com estatuto de dirigente associativo, nos termos
da legislagdo em vigor;

d) Os estudantes com o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos
da legislagdo em vigor;

e) Outros estudantes abrangidos por estatuto especial, de acordo com
o correspondente regulamento.

7 — Por proposta do Diretor da Escola e com parecer favoravel do
Conselho Pedagégico e do Conselho Técnico-Cientifico, o Presidente
do IPCA pode criar uma época excecional para os estudantes a quem
falte uma unidade curricular para a conclusio do curso, que se realizara
no inicio de setembro e antes do inicio do novo ano letivo.

8 — A realizagdo de exames na época especial e na época excecio-
nal depende de inscrigdo prévia nos Servigos Académicos, nos prazos
definidos para o efeito.

Artigo 15.°
(Exame final)

1 — Os exames versam sobre toda a matéria lecionada na unidade
curricular, constando de uma prova escrita, prova laboratorial ou de
uma prova escrita e uma prova oral, em conformidade com os critérios
fixados pelo docente.

2 — Nao podem ser admitidos a prova oral os estudantes que obtive-
ram na prova escrita classificac@o inferior a oito valores.

3 — As provas orais sdo publicas e serdo realizadas perante um juri
de, pelo menos, dois docentes da respetiva area cientifica, do qual faz
obrigatoriamente parte o docente da unidade curricular.

4 — As provas orais devem ser convocadas com a antecedéncia mi-
nima de dois dias uteis sobre a sua realizagdo.

5 — As provas escritas devem ser rubricadas pelo docente que exerga
vigilancia na sala onde decorre o exame.

6 — Em todas as provas a que se refere o presente artigo ¢ obriga-
toria, por parte do estudante, a apresentagdo de documento oficial de
identificagao, com fotografia.

Artigo 16.°
(Exames de melhoria de nota)

1 — Os exames de melhoria de nota podem ser realizados em qualquer
época de exame, nas datas fixadas para os exames da respetiva unidade
curricular e versam sobre o programa referente ao ano curricular em
que se realizam.

2 — Para a realizag@o de exames de melhoria de nota, os estudantes
devem efetuar uma inscri¢ao prévia nos Servigos Académicos, nos prazos
estipulados para o efeito.

3 — Relativamente a cada unidade curricular, s6 podera ser realizado
um exame de melhoria de nota.

4 — Para efeitos de melhoria de nota, e caso o docente da unidade
curricular o admita, os estudantes podem optar entre a realizagdo de
uma prova escrita ou de uma prova oral.

5 — Ap0s a realizag@o de um exame de melhoria de nota, a classifi-
cagdo definitiva sera a melhor classificagdo obtida.

6 — Uma vez concluido o plano de estudos do curso respetivo, a
realizagdo de exames de melhoria de nota podera ser efetuada até ao
final do ano letivo seguinte.

Artigo 17.°
(Fraudes)

1 — A pratica ou a tentativa de pratica de qualquer fraude acarreta a
anulagdo da prova em que tenha lugar, mediante decisdo do docente e
constitui infragdo disciplinar grave, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal que ao caso couber.

2 — A anulagdo da prova, quando efetuada no seu decorrer, pode
implicar a apreensdo de material e deve ser comunicada ao estudante
para, querendo, exercer oralmente o direito de audiéncia prévia.

3 — A anulagdo da prova pode ser efetuada até a afixacdo da pauta
de classificagdo, tendo de ser comunicada ao estudante, por carta ou por
afixacdo de aviso em local proprio, para, querendo, exercer oralmente
o direito de defesa.

4 — Da decisdo de anulagdo sera dado conhecimento, por escrito,
ao Diretor da Escola.

Artigo 18.°
(Reclamacio e consulta de provas)

E admissivel a consulta de provas e a impugnacgao graciosa das clas-
sificagdes das provas escritas de avaliagdo, nos termos do Regulamento
de Consulta de Provas, Reclamagdes e Recursos.
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Artigo 19.°
(Classificacao)

1 — Entende-se por classificagdo de aprendizagem a atribuigao de
uma nota resultante da verificagdo das competéncias do estudante,
expressa numa escala de 0 a 20 valores.

2 — A atribuigdo de classificagdo compete aos docentes das respetivas
unidades curriculares e ¢ da sua exclusiva responsabilidade.

3 — Aavaliagdo e consequente classificagdo sdo de ambito individual,
mesmo quando for fixado na avaliagdo continua e periodica trabalhos
realizados em grupo.

4 — Considera-se aprovado no regime de avaliagdo continua e periodica
o estudante que obtenha uma classificacgao final de, pelo menos, 10 valores,
de acordo com a grelha de avaliagdo.

5 — Considera-se aprovado em avaliagdo por exame final o estudante
que tenha obtido uma classificagdo final de, pelo menos, 10 valores.

6 — Sao considerados como reprovados os estudantes que nao satis-
fagam os requisitos dos niimeros anteriores.

7 — Os resultados de avaliacdo continua e periddica devem constar
de pautas de classificagdo e ser expressos em conformidade com a grelha
de avaliagdo definida.

8 — As classificagdes finais das unidades curriculares sdo expressas
em termos quantitativos nos seguintes termos:

a) 10 a 20 valores, arredondados para as unidades, para os estudantes
aprovados e para os estudantes que, tendo realizado exame de melhoria
de nota, obtiveram uma classificacdo superior;

b) 0 a 9 (Reprovado), para os estudantes que ndo obtiveram apro-
vacao;

¢) F (Faltou), para os estudantes que faltaram;

d) D (Desistiu), para os estudantes que desistiram no decurso do
processo de avaliagao;

e) NM (Nao Melhorou), para os estudantes que, tendo realizado
exames de melhoria de nota, obtiveram uma classificag@o igual ou
inferior.

/) A (Anulado), para os estudantes a quem forem anuladas as provas,
no decurso do processo de avaliagdo.

CAPITULO III
Inscricao e Passagem de Ano

Artigo 20.°
(Inscrigao)
1 — Os estudantes matriculados inscrevem-se:

a) Em todas as unidades curriculares atrasadas;
b) Nas unidades curriculares do ano curricular de inscri¢o.

2 — Em cada ano curricular, os estudantes, de acordo com o disposto
no nimero anterior, inscrevem-se a um elenco de unidades curriculares
correspondente a um maximo de 84ECTS.

3 — Os estudantes que ndo transitaram de ano curricular obedecem
ao estipulado no niimero um, podendo ainda inscrever-se em unidades
curriculares do 1.° semestre do ano curricular imediatamente seguinte,
desde que a totalidade do elenco de unidades curriculares as quais ficam
inscritos ndo ultrapasse os 60 ECTS.

4 — Em casos excecionais, a Direcdo da Escola podera autorizar a
inscri¢do em ECTS que exceda os limites referidos no nimero ante-
rior, mediante requerimento devidamente fundamentado do estudante
interessado.

Artigo 21.°
(Passagem de Ano)

Para efeitos administrativos, o estudante ¢ considerado aprovado num
determinado ano curricular quando, em relacdo a esse ano, néo tiver
mais de 24 ECTS em atraso.

CAPITULO IV
Regimes Especiais

Artigo 22.°
(Regimes especiais de frequéncia e/ou avaliacio)

Sem prejuizo das regras aqui previstas que lhes sejam aplicaveis
em tudo o que ndo for contrario, sdo objeto de regulamentagio propria
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e, dessa forma, abrangidos por regimes especiais de frequéncia e/ou
avaliac@o, os seguintes estudantes:

i) Dirigente associativo estudantil;

ii) Dirigente associativo juvenil;

iii) Atleta de alta competigdo;

iv) Militar;

v) Parturiente;

vi) Filhos de emigrantes;

vii) Portadores de deficiéncias fisicas ou sensoriais;
viii) Membro de corporagdo de bombeiros;

ix) Trabalhadores-estudantes.

CAPITULO V
Disposicoes Finais

Artigo 23.°
(Duvidas, Omissdes e Alteracées)

1 — As davidas e omissdes resultantes da interpretacdo e aplicagdo
do presente regulamento serdo objeto de despacho do Diretor da Escola.

2 — As alteragdes ao presente regulamento poderdo ser propostas
pelo Diretor da Escola e por qualquer membro do Conselho Pedagogico
e do Conselho Técnico-cientifico.

3 — As alteragdes serdo aprovadas pelo Conselho Pedagogico, ou-
vido o Conselho Técnico-Cientifico e homologadas pelo Presidente
do IPCA.

Artigo 24.°
(Entrada em Vigor)

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua homo-
logacdo pelo Presidente do IPCA.
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho n.° 8545/2015

Tendo em considera¢do o disposto nos artigos 26.° n.° 1 alinea e)
dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), homologa-
dos pelo Despacho Normativo n.° 20/2009, publicado pelo Diario da
Republica, 2.* série, n.° 98, de 21 de maio, alterados pelo Despacho
Normativo n.° 16/2014, publicado no Didrio da Republica, n.° 217,
de 10 de novembro, 92.° ¢ 109.° do Regime Juridico das Institui¢des
de Ensino Superior (RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, que atribuem ao Presidente do IPL a competéncia para a
gestdo da frota automével do IPL, 1.° ¢ 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99,
de 7 de novembro, que veio conferir genericamente a possibilidade
de condugdo de viaturas oficiais por funcionarios e agentes que ndo
possuem a categoria profissional de motoristas, 12.° do Decreto-Lei
n.° 170/2008, de 26 de agosto, que estabelece o regime juridico do
parque de veiculos automodveis do Estado (PVE), nos termos do qual,
compete aos servigos e entidades utilizadores assegurar a correta ¢
adequada utilizagdo dos veiculos por parte dos seus trabalhadores,
independentemente da modalidade da constitui¢ao da relagao juridica
de emprego publico, bem como o cumprimento dos termos de utilizagao
contratualmente estabelecidos, 5.° do Despacho n.® 8092/2012, de 12 de
junho, que aprovou o Regulamento de Uso de Veiculos do IPL, 35.°
e 40.° do Cédigo de Procedimento Administrativo (CPA) e Despacho
n.° 7938/2009, de 19 de margo, determino que:

1 — Para além dos mencionados nos Despachos n.”9022/2011,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 13, de 11 de julho,
13399/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198, de
12 de outubro, 16264/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 246, de 20 de dezembro, e 14029/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 224, de 19 de novembro, ficam autorizados a
conduzir as viaturas que se encontram afetas ao Instituto Politécnico
(Servigos da Presidéncia e suas Unidades Orgénicas), os seguintes
trabalhadores/colaboradores:

Servigos da Presidéncia do IPL:

Carlos Jos¢ Ceia dos Santos (Técnico de Informatica — Setor de
Sistemas de Informagdo e Aplicagdes);

Paulo Jorge Santana da Palma (Técnico de Informatica — Setor de
Sistemas de Informagéo e Aplicagdes);

Anténio Saraiva Almeida — Assistente Técnico (Departamento de
Contratag@o Publica e Patrimoénio).



