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. C " A H Das quai Outras Das quacils Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagdo dO‘FP onente \no Duragao oras a8 QUAIS | poras de | COMESPORAEM 4o trabalho | Créditos
e formagio curricular de contacto | de aplicagéo trabalho apenas totais
0 estagio
O] ©)] ©)] @ ©) ©) U] ®) @ |O=6®)| (10)
Orgios de Maquinas. . ......... 521 — Metalurgia e Metalo- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 108 168 6
mecanica.
Automagio e Robotica ........ 523 — Eletronica e Automago | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais | 543 — Materiais (Industrias | Técnica. . .. ... 1.ano | Semestral . . . 30 22 45 75 3
da Madeira, Cortiga, Papel,
Plastico, Vidro e outros).
Circuitos Pneumaticos e Hidrau- | 523 — Eletronica e Automagéo | Técnica. . . . . . . 1.° ano | Semestral . . . 30 22 45 75 3
licos.
Desenho Técnico .. ........... 521 — Metalurgia e Metalo- | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 30 22 45 75 3
mecanica.
Eletronica. .................. 523 — Eletronica e Automagdo | Técnica. . . . ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Gestdo de Projetos . ........... 345 — Gestdo e Administra- | Técnica. . . .. .. 1. ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
cdo.
Mecanica dos Materiais.. . . . .. .. 521 — Metalurgia e Metalo- | Técnica. . . . ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
mecanica.
Tecnologia Mecanica (Maquina- | 521 — Metalurgia ¢ Metalo- | Técnica. . .. ... 1. ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
gem ¢ Conformagdo, Fundigdo |  mecanica.
¢ Soldadura).
Qualidade, Ambiente e Seguranga | 347 — Enquadramento na Or- | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 30 54 84 3
no Trabalho. ganizagao/Empresa.
Custeio ¢ Gestdo Orgamental. . .. | 345 — Gestdo e Administra- | Técnica. ... ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
¢d0.
Gestdo de Stocks e Logistica . . .. | 345 — Gestdo e Administra- | Técnica. . . . ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
cdo.
Maquinas Elétricas e Sistemas | 522 — Eletricidade e Energia | Técnica. . . . . .. 2. ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Digitais.
Preparagdo da Produgdo e Gestdo | 521 — Metalurgia ¢ Metalo- | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Industrial. mecanica.
Sistemas de Gestdo Integrada e | 345 — Gestdo ¢ Administra- | Técnica. . ... .. 2.%ano | Semestral . . . 30 22 54 84 3
Produgéo Industrial. ¢do.
Estagio..................... 521 — Metalurgia e Metalo- | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 0 840 840 840 30
mecanica. trabalho.
Total......... 900 493 2424 840 3324 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagio de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n. 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.
Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 5371/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.>-T do Decreto-

-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 22 de setem-
bro de 2016, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo do
n.° 1 do mesmo artigo, foi registada, nos termos do anexo ao presente
aviso, que dele faz parte integrante, a criagcdo do curso técnico superior
profissional de Ilustragdo e Arte Grafica da Escola Superior de Design
do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

2 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Institui¢d@o de ensino superior

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave — Escola Superior de Design

2 — Curso técnico superior profissional
T194 — Ilustragao e Arte Grafica

3 — Numero de registo
R/Cr 71/2016

4 — Area de educagdo e formagio

213 — Audiovisuais e Produgio dos Media
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5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigdo geral

Conceber, gerir e elaborar ilustragao e arte grafica de forma autonoma,
precisa e consistente, recorrendo a tecnologias analdgicas e digitais,
considerando a qualidade inerente e exigida a comunicagdo audiovisual.

5.2 — Atividades principais

a) Elaborar ilustragdes digitais 2D para os mais variados tipos de
suporte;

b) Conceber ilustragdes manuais enquanto pratica constante do esbogo,
e, eventualmente, como produto final;

¢) Gerir, planear e organizar um projeto de ilustragdo da criagdo a
pré-impressao;

d) Gerir a pesquisa e recolha de informagdes relevantes para o de-
sempenho da sua atividade, tais como ilustragdes, desenhos manuais,
fotografias, sites e videos;

e) Elaborar e gerir projetos de ilustracao e arte grafica, considerando
a estratégia comercial e promocional da empresa, o cliente ¢ o mercado
em questdo;

f) Conceber ilustragdes 3D, com recurso a sofiwares de modelagéo
digital.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos fundamentais no dominio do desenho computa-
cional;
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b) Conhecimentos fundamentais de marketing;

¢) Conhecimentos fundamentais de empreendedorismo;

d) Conhecimentos abrangentes em inglés técnico;

e) Conhecimentos especializados em ilustracdo manual;

/) Conhecimentos especializados em ilustragao digital 3D;

g) Conhecimentos abrangentes em imagem sequencial;

h) Conhecimentos especializados em ilustragao digital 2D;

i) Conhecimentos especializados na representacao grafica de simbolos,
formas, texturas e conjugagdo de cores;

j) Conhecimentos especializados de composigao artistica e ilustrativa.

6.2 — Aptidoes

a) Desenvolver produtos de ilustragdo e artes graficas;

b) Aplicar ferramentas de desenho assistido por computador para o
desenvolvimento de novos produtos digitais ligados a ilustragao;

¢) Utilizar ferramentas de desenho manual para o desenvolvimento
de novos produtos graficos;

d) Identificar e propor processos de criagdo e técnicas de impressao
adequados as especificidades de cada projeto;

e) Formular as estratégias adequadas a execugdo de projetos de ilus-
tragdo e artes graficas;

/) Criar composi¢Ges equilibradas que conjugam a variedade de ele-
mentos e variedade cromatica;

g) Organizar e gerir dossier técnico de projeto;

h) Interpretar e produzir ilustra¢des e arte grafica de intuito comu-
nicacional;

i) Criar imagens 2D, 3D e aplicar técnicas de animagdo e paginagado
com recurso a aplicagdes informaticas especificas.

6.3 — Atitudes

a) Pro-atividade;

b) Demonstrar capacidade de rapida resposta;

¢) Demonstrar capacidade de sustentagdo do proprio trabalho;

d) Demonstrar capacidade de sustentac@o do trabalho conjunto;

e) Demonstrar atitude séria, profissional e positiva a cada proposta
de trabalho;
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f) Demonstrar flexibilidade para uma constante aprendizagem;
2) Demonstrar interesse por desenvolver progressivamente as suas

capacidades teorico-praticas.

7 — Estrutura curricular

Area de educagdo e formagio Créditos s/; g;)éfﬁg}q
213 — Audiovisuais e Produgio dos Media . . . 110 92 %
225 — Historia e Arqueologia. .. ......... 4 3%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . 3 2,5%
342 — Marketing e Publicidade .......... 3 2,5%
Total ............. 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°

do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de mar¢o)

Uma das seguintes:

Desenho
Geometria Descritiva
Historia da Cultura e das Artes

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Namero maximo | Namero maximo
Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultdneo
Guimarges. . . | Avepark ................ 25 60

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2016-2017

11 — Plano de estudos

Das quais
Unid . " . N Componente Ano s Horas Das quais | Outras horas corres;?ondem Horas ™
nidade curricular Area de educagdo e formagdo de formagiio curricular Duragdo de contacto | de aplicagio | de trabalho apenas detr: ab_alho Créditos
a0 estagio fotais

O] ) [€)] ) ©) (6) Q) ®) B1) | OFOH) | (10)

Inglés Técnico .......... 222 — Linguas e Literaturas Es- | Geral e cientifica | 1. ano | Semestral ... | 30 45 75 3
trangeiras.

Marketing e Publicidade. .. | 342 — Marketing e Publicidade | Geral ¢ cientifica | 1. ano | Semestral ... | 30 45 75 3

Composigdo e Teoria da Cor | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . . . . . .. 1.° ano | Semestral . . . 50 25 75 125 5
dos Media.

Desenho de Representagéo I | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 50 40 75 125 5
dos Media.

Desenho de Representagao II | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Desenho Digital ... .. ... 213 — Audiovisuais e Produgo | Técnica. . ... ... 1.°ano | Semestral ...| 60 50 90 150 6
dos Media.

Desenho Digital 1T ... ... . .. 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. .. .. ... 1.° ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Desenho e Modelagio 3D 1| 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . ... ... 1.°ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Fotografia.............. 213 — Audiovisuais e Produgo | Técnica. . ... ... 1.°ano | Semestral ...| 40 20 60 100 4
dos Media.

Historia Aplicada das Técni- | 225 — Historia e Arqueologia | Técnica. . . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 40 20 60 100 4

cas de Ilustracdo.

lustragao Editorial. . . .. .. 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. .. .. ... 1.° ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Técnicas de Ilustragdo . ... | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Desenho Digital 11T . ... . .. 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. .. .. ... 2.%ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Desenho ¢ Modelagdo 3D II | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . ... ... 2.°ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Imagem Sequencial .. .. .. 213 — Audiovisuais e Produgo | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral ... | 40 20 60 100 4
dos Media.

Portefolio.............. 213 — Audiovisuais e Producdo | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 50 25 75 125 5
dos Media.

Projeto de Ilustragdo Grafica | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 50 90 150 6
dos Media.

Técnicas de Impressdo. . .. | 213 — Audiovisuais e Produgdo | Técnica. . . . .. .. 2.%ano | Semestral ... | 30 20 45 75 3
dos Media.
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D .
. . ‘ Componente Ano Horas Das quais | Outras horas corrg: qouxiizm Horas .
Unidade curricular Area de educagio e formagdo ponent . Duragéo quais P! de trabalho | Créditos
de formagéo curricular de contacto | de aplicagdo | de trabalho apenas totais
0 estagio
(1) (2) 3) 4) ) (6) () ®) (8.1 9=6)+®) | (10)
Estagio................ 213 — Audiovisuais e Produgdo | Em contexto de | 2.°ano | Semestral . . . 840 840 840 30
dos Media. trabalho.
Total ...... 900 620 2190 840 3090 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagio de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagio de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigéo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n. 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 5372/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 20 de junho
de 2017, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo do n.° 1
do mesmo artigo, foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso,
que dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior profis-
sional de Marketing Digital no Turismo da Escola Superior de Turismo
e Tecnologia do Mar do Instituto Politécnico de Leiria.

5 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Institui¢@o de ensino superior:

Instituto Politécnico de Leiria — Escola Superior de Turismo e Tec-
nologia do Mar.

2 — Curso técnico superior profissional:

T372 — Marketing Digital no Turismo.

3 — Numero de registo:
R/Cr 25/2017.

4 — Area de educagdo e formagio:
342 — Marketing e Publicidade.

5 — Perfil profissional:
5.1 — Descrigdo geral:

Planear, implementar, gerir, monitorizar e avaliar estratégias e agoes
de comunicagdo em marketing digital com recurso a novas tecnologias
de informag¢do e comunicag¢ao, no setor do turismo.

5.2 — Atividades principais:

a) Desenvolver e executar um plano de marketing digital que inclua
acOes integradas de marketing digital aplicadas ao setor turistico;

b) Selecionar e gerir as ferramentas e plataformas digitais mais re-
centes, necessarias a implementagdo de acdes de marketing digital na
comunicagdo, distribui¢do e venda de produtos ou servigos turisticos;

¢) Apoiar o empregador ou cliente no desenvolvimento de novos
produtos turisticos, € na sua promog¢do em ambiente digital;

d) Analisar o comportamento do consumidor e turista utilizando as
potencialidades disponibilizadas por diversas plataformas digitais;

e) Produzir e gerir conteudos em formato texto, imagem, audio ou
video para o meio digital atendendo a objetivos estratégicos da empresa
ou entidade do setor do turismo;

f) Planear, coordenar e monitorizar campanhas de publicidade digital,
baseadas em ferramentas gratuitas ou remuneradas;

g) Definir e implementar um plano estratégico de social media ma-
rketing, explorando, gerindo e monitorizando a presenca nas principais
redes sociais, websites de recomendagdo e blogues de turismo;
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h) Gerir relacionamento com clientes utilizando diversos meios,
incluindo e-mail, SMS e aplicagdes moveis;

i) Utilizar mecanismos de otimizag¢do do posicionamento em motores
de pesquisa;

J) Participar na prospegdo de clientes para um empregador ligado a
servigos de marketing digital construindo um portefélio, uma apresen-
tacdo de empresa, e propostas de orcamento.

6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimento especializado em tratamento de imagem e pos-
-produc@o audio e video;

b) Conhecimentos abrangentes de design e comunicagio e de técnicas
de criatividade e inovacdo, adaptados ao desenvolvimento de produtos
turisticos;

¢) Conhecimentos abrangentes de tecnologias de informagao e co-
municagdo que incluam as bases das linguagens de programagdo mais
utilizadas na world wide web;

d) Conhecimentos especializados de analise de mercados turisticos
e dos diferentes tipos de atividade englobados no setor econémico e
empresarial do turismo;

e) Conhecimentos especializados de gestdo de contetidos em websites
de empresa, redes sociais, sites de recomendag@o e blogues ligados ao
turismo;

/) Conhecimentos especializados dos algoritmos de classificagdo
utilizados por motores de busca e otimizacdo da presenca digital da
organizagao;

g) Conhecimentos especializados em marketing e promocao digital
de produtos turisticos;

h) Conhecimentos especializados em questoes de direito de utilizagdo
de imagem, privacidade, prote¢do de dados em ambiente digital;

i) Conhecimentos fundamentais da andlise geografica do territorio
nacional e dos recursos turisticos e de sistemas de georreferenciagdo
em ambiente web;

7) Conhecimentos fundamentais de comportamento do consumidor e
do turista de relacionamento com clientes em ambiente digital;

k) Conhecimentos fundamentais de estatistica descritiva e processa-
mento estatistico por software;

/) Conhecimentos fundamentais de venda e negociagdo em business
to business e distribuigdo turistica;

m) Conhecimentos gerais em lingua inglesa.

6.2 — Aptiddes:

a) Calendarizar, orgamentar, implementar ¢ monitorizar campanhas
de publicidade digital com recurso a multiplos meios de comunicagéo,
redes e outras plataformas em ambiente digital;

b) Construir e apresentar um portefolio em formato digital dos pro-
dutos ou servicos da organizagdo, durante os processos de angariacdo
de clientes;

¢) Criar novos produtos turisticos utilizando técnicas de criatividade
e modelos de inovagdo adaptados a organizagdo, e desenhar os planos
de promocao necessarios;

d) Desenvolver campanhas de promogao digital em plataformas gra-
tuitas ou remuneradas, associadas a motores de busca;



