DESPACHO (PR) N.° 25/2015

Assunto: Avaliacdo de Desempenho do Ciclo Avaliativo 2013-2014
(SIADAP 3)

Nos termos do artigo 60.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro,

disposicdo que regula o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliacdo de

Desempenho na Administragdo Publica, determino o seguinte calendario para

a avaliacao de desempenho do ciclo avaliativo 2013-2014 dos trabalhadores

nao docentes do IPCA:

CALENDARIO

AGAO

Até 6 de margo

Elaborac@o da auto-avaliagdo por parte dos avaliados a entregar
aos respectivos avaliadores !

Dia 13 de marco
(10h}

ReuniGo do Conselho Coordenador de Avaliacdo para andlise e
harmonizagdo das propostas de avaliagcdo

De 16 a 27 de margo

Reunido entre avdliador e avaliado para dar conhecimento da
avaliagdo de desempenho de 2013-2014 e coniratuadlizacdo dos
objetivos e competéncias para o ciclo avaliativo 2015-2016

Dia 30 de margo
(10n}

Reunido do Conselho Coordenador de Avaliaga@o para validacdo
das propostas de avaliagdes de Desempenho relevante e
Desempenho inadequado e reconhecimento de Desempenho
excelente

Dias 31 demargo e |
de aboril

Informagdo a cada avaliado da decisGo do CCA pela Divisdo de
Recursos Humanos

No prazo de 10 dias
Uteis, apds tomar
conhecimento da

proposta de avaliagcdo

O avadliado pode requerer, ao difigente mdaximo do servico,
apreciagcdo por parte da Comissdo Paritdria da sua proposia de
avaliagdo

No prazo de 10 dias
Uteis apos ter sido
solicitada

Emissdo de aprecia¢do por parte da ComissGo Paritdria
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Até 30 de abril

Homologagao das avaliacdes

No prazo de 5 dias Uteis
apds homologagdo

Informacgdo da avdliagdo a cada avaliado pela Diviséo de Recursos
Humanos

No prazo de 5 dias Uteis
apds conhecimento da
homologagdo

O avdliado pode apresentar reclamagao

No prazo de 15 dias
Uteis apds
apresenta¢cdo da
reclamacdo

Decisdo sobre areclamacdo

! - Modelos de fichas de auto-avaliag@o disponiveis no site do IPCA, no link do avdliagdo do

pessoal ndo docente; em caso de dificuldade contactar a Divisdo de Recursos Humanos,
através do mail rhipca@ipca.pt que disponibilizard as referidas fichas em formato digital ou

papel.

Barcelos, 4 de margo de 2015,

O Presidente do IPCA

(Prof. Dbuter Joao Bzﬁ da Costa Carvalho)

C/C: Aos avaliadores e a Divisao de Recursos Humanos do IPCA para divulgar por mail aos

avaliados e colocar na pagina electrénica do IPCA.
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