INSTITUTO POLITECNICO
DO CAVADO E DO AVE

GABINETE DA PRESIDENCIA

DESPACHO (PR) N.° 5/2017

Assunto: Avaliacdo de Desempenho do Ciclo Avaliativo 2015-2016
(SIADAP 3)

Nos termos do artigo 60.° n.° 1, al. b) da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro,
alterada pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, disposicdo que regula o
Sistema Integrado de Gestdao e Avaliacdo de Desempenho na Administracao
Publica, determina-se o seguinte calendario para a avaliacdo de desempenho do
ciclo avaliativo 2015-2016 dos trabalhadores ndo docentes do IPCA:

CALENDARIO

AGAO

Até 31 de janeiro

Elaboraco da aute-avaliagdo por parte dos avaliados a entregar
aos respectivos avaliadores !

Dia 10 de fevereiro
(10h)

Reunido do Conselho Coordenador de Avaliagdo para andlise e
harmonizagdo das propostas de avaliagdo

De 13 de fevereiro a 10
de margo

Reunido entre avdliador e avaliado para dar conhecimento da
avaliacdo de desempenho de 2015-2016 e coniratudlizacdo dos
objetivos e competéncias para o ciclo avaliativo 2017-2018

Dia 17 de margo
(10h)

Reunidio do Conselho Coordenador de Avdliagdo para validagao
das propostas de avaliagdes de Desempenho relevante e
Desempenho inadequado e reconhecimento de Desempenho

Dias 20 a 24 de margo

excelente

Informacd@o a cada avaliado da decisGo do CCA pela DivisGo de
Recursos Humanos

No prazo de 10 dias
Uteis, apds tomar
conhecimento da

proposta de avaliagdo

O avadliado pode requerer, ao diigente maximo do servigo,
apreciac@o por parte da Comissdo Paritaria da sua proposta de
avaliacdo

No prazo de 10 dias
Uteis apods ter sido
solicitada

Emisséo de apreciacdo por parte da Comissdo Paritaria

Até 30 de abril

Homologacdo das avaliagdes

No prazo de 5 dias
Uteis apds
homologagdo

Informacdo da avaliagdo a cada avaliado pela Divisdo de Recursos
Humanos
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No prazo de 5 dias O avdliado pode apresentar reclamag&o
Uteis apods
conhecimento da
homologagdo

No prazo de 15 dias Decisdo sobre a reciamacao
Uteis apds
apresentagdo da
reclamagdo

1 - Modelos de fichas de auto-avaliacdo disponiveis no site do IPCA, no link do avaliagdo do
pessoal ndo docente; em caso de dificuldade contactar a DivisGo de Recursos Humanos, através

do mail drh@ipca.pt que disponibilizard as referidas fichas em formato digital ou papel.

Barcelos, 20 de janeiro de 2017,

O Vice-Presidente do IPCA,

(Ao abrigo da delegacdo de competéncias constantes do Despacho n° 8888/2016, Diario da Republica, Série II, n® 131,
de 11 de julho)

'/Jw Al 1/, PIv. 4

José Agostinho Veloso da Silva

C/C: Aos avaliadores e a Divisdo de Recursos Humanos do IPCA para divulgar por mail aos

avaliados e colocar na pagina eletronica do IPCA.
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